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MANUAL DE ETICA E CONDUTA PROFISSIONAL

1. Introducdo

A Finacap tem o compromisso de zelar pela reputacdo de seus negécios e de sua
imagem, assim como preservar os lacos de confiangca gue mantém com seus colaboradores,
clientes e prestadores de servigos.

Para mantermos o bom conceito adquirido foi desenvolvido o Cédigo de Conduta e
Etica. O intuito do Cédigo é documentar os direitos e deveres das partes relacionadas com a
Finacap.

O Cadigo de Conduta e Etica serve como referéncia para pautar nossas atitudes no
dia a dia profissional visando de maneira clara e correta a forma mais adequada de
desenvolvermos nossas atividades, com o compromisso de propiciar um ambiente ético,
transparente e justo e de adequada geréncia de nossos processos e exceléncia na prestacao
de servicos em gestdo de carteira de terceiros. Além disso, nosso Cédigo de Etica estabelece
regras que nos ajudam a atender aos objetivos dos nossos clientes e evitar praticas que
possam ferir a nossa relacao fiduciaria para com eles.

O Cadigo fornece as principais diretrizes que devem ser seguidas no que diz respeito
a regras internas e externas de conduta por nossos sécios, colaboradores, e prestadores de
servigos.

A leitura deste manual € obrigatéria a todos colaboradores da Finacap e os prestadores

de servigos.

2. Duvidas e Procedimentos em Relaco ao Codigo de Conduta e Etica
O Cddigo procura contemplar todas as possiveis questdes relacionadas as praticas e
procedimentos, mas certamente existirdo casos nao previstos. Nestes casos solicitamos que
seja procurada orientacdo adicional com o gestor de sua area.
Em caso de indicios de descumprimento do Cédigo o superior imediato e a Diretoria

de Risco e Compliance devem ser imediatamente informados.

3. Avaliagcdo da Conduta e Penalidades
Caso sejam reportados indicios de descumprimento do Codigo o assunto sera tratado
no ambiente do Comité de Risco & Compliance que ira conduzir as averiguacdes necessarias

para a confirmacdo da conduta irregular. O Comité podera adotar as seguintes medidas:



adverténcia privada; afastamento temporario do cargo; afastamento definitivo do cargo;

demissao; rescisdo de contrato para prestadores de servicos.

4. Responsabilidade pelo Patrimbnio da Empresa
Todo colaborador ou prestador de servi¢o ao utilizar os recursos disponibilizados pela
Finacap é responsavel pela protecdo e conservacdo destes, sejam bens tangiveis ou

intangiveis.

5. Conduta em Relacdo ao Uso de E-mail, Internet, Sistemas de Informatica e
Senhas

A Finacap disponibiliza endereco eletronico a todos os seus colaboradores. A sua
utilizacdo deve estar afeita a questdes relacionadas as atividades profissionais sendo, no
entanto, permitida a utilizacdo pessoal de forma moderada.

Os e-mails corporativos enviados ou recebidos, seus respectivos anexos bem como
0S arquivos constantes nos computadores de propriedade da Finacap poderdo ser
monitorados.

Os e-mails corporativos recebidos, quando abertos, deverdo ter sua adequagédo as
regras deste Codigo imediatamente verificada. Nao serd admitida, sob qualquer hipotese, a
manutencdo ou o arquivamento de mensagens de contetdo ofensivo, discriminatorio,
pornografico ou vexatorio, sendo a responsabilidade apurada de forma especifica em relacao
ao destinatario da mensagem.

E permitida a utilizacdo de programas de conversas eletronicas, chats externos,
gratuitos ou ndo, para fins comerciais da Finacap. A utilizagdo pessoal, desde que nao
implique desvio repetido das atividades e responsabilidades, ndo desrespeite as orientagdes
deste Cédigo e utilizado de forma moderada, é permitida.

A navegagdo pela rede mundial de computadores, internet, devera ser feita
observando as atividades fins da Finacap, sendo permitido o seu uso para fins pessoais de
forma moderada. O acesso a sites da internet inapropriados ou que firam a moral e 0os bons
costumes serdo bloqueados. Toda a navegacao na internet podera ser monitorada pela
Finacap.

Os colaboradores da Finacap deverao zelar pela conservacédo do computador utilizado,
devendo para tanto realizar periodicamente a verificacdo da existéncia de virus, bem como a
manutencdo do antivirus atualizado. Sendo constatada a presenca de virus ou qualquer

anomalia, devera comunicar imediatamente o responsavel da area e/ou a area de TI.



O recebimento de e-mails com arquivos anexados, links e principalmente quando nao
solicitados, devem ser tratados com suspeita e, assim, removidos sem serem abertos, porque
€ esta a forma mais comum de contégio por virus.

A Finacap utiliza o software Kaspersky Anti Virus para protecdo contra virus em todos
0s seus equipamentos. Nos ambientes de rede, a critério da Diretoria responséavel, as portas
das estacdes de trabalho poderdo ser desabilitadas, visando eliminar a instalacdo ou geracao
de cépias piratas e a proliferacdo de virus.

As senhas, de carater sigiloso, pessoal e intransferivel serdo fornecidas aos
colaboradores da Finacap para acesso aos computadores, a rede e ao correio eletrénico
corporativos. Em nenhuma hipétese as senhas deverao ser transmitidas a terceiros. Todas as
atividades sao registradas e associadas a senha do usuéario, de modo a responsabiliza-lo no
caso de irregularidades.

Caso o colaborador necessite se ausentar do seu local de trabalho, devera bloquear
ou se desconectar do seu computador ou terminal evitando que outras pessoas possam
utiliza-lo em seu lugar.

A &rea de Tl sera a Unica autorizada a atribuir senhas de acesso. O login a rede devera
identificar claramente seu detentor, na forma como ele é reconhecido na Finacap, através da
representacdo de seu nome. O controle de acesso a rede sera atribuido conforme o usuario

(niveis de acesso) e monitorado, preferencialmente, via software.

6. Politica de Investimentos Pessoais
O objetivo desta politica é regular o investimento em ativos que possam gerar conflitos
entre as atividades desempenhadas pelos colaboradores da FINACAP, seus clientes e o
mercado financeiro, e ainda sem prejuizo do tratamento de confidencialidade das

informacg0des, obtidas pelos colaboradores, no exercicio das suas respectivas atividades.

Principios Basicos

= Assegurar tratamento justo e igualitario entre todos os colaboradores;

= Assegurar a realizagdo de investimentos pessoais dentro dos procedimentos
legais e de mercado;

= Proteger os interesses dos clientes, acionistas e colaboradores da gestora; e

= Assegurar que as transagbes dos clientes e/ou dos fundos ocorrem

prioritariamente em relacdo aos colaboradores que participam dos comités de



investimento e risco, e 0s que tem acesso a informacao sobre processo de decisdo de

investimento das carteiras administradas.

A presente politica abrange e deve ser cumprida integralmente pelos membros
participantes dos Comités de Investimento e Crédito, e Risco e Compliance.

Esta Politica de Investimentos Pessoais exprime parte das metas e principios de ética
que norteiam os negécios da FINACAP e sdo complementares aos demais manuais de
politica internos e as leis e normativos aplicaveis pelos reguladores. O desrespeito a presente
Politica sera considerado infracdo contratual, sujeitando seu autor as penalidades cabiveis,
nos termos da legislacédo aplicavel.

Regras
A presente Politica deve observar as seguintes regras:

= As operagfes de compra e venda de titulos e valores mobiliarios deverao ser
obrigatoriamente realizados através das corretoras credenciadas pela Diretoria de
Investimento e Crédito, monitoradas pela Diretoria de Risco e Compliance da FINACAP.

= Novos colaboradores poderdo manter suas posicdes de investimento ja
detidas, com excec¢ao de derivativos que deve ser liquidada em um prazo maximo de 30 dias
contados da assinatura do Termo de Ciéncia e Compromisso;

= Operagdes com necessidade de aprovagéo prévia, deverdo ser encaminhadas

ao Comité Risco e Compliance para analise.

Operacdes livres de autorizacao
= Fundos geridos pela FINACAP;
= Poupanca;
» CDB, RDB, LCA, LCI, LIG, LF;
» Titulos emitidos pelo Tesouro Nacional;
= ETFs;

» Fundos de renda fixa cujo prazo de resgate seja no maximo D+3.

Quaisquer ativos financeiros nao citados acima deveréo ter prévia autorizacao do Comité

de Risco Compliance.



Operacoes vedadas

= Qualquer ativo financeiro de renda variavel;

= Vendas a descoberto;

= Aluguel de a¢bes na posicdo tomadora;

* Produto conta margem; arbitragem;

= Operacdes long&short;

= Operag¢des mercado futuro, a termo, ou opcdes;
= Derivativos;

= Day-trade;

= Operac¢des em nome de terceiros em beneficio proprio.

Todos os colaboradores que participam dos Comités e os que tem acesso a informacéo
sobre processo de investimento das carteiras administradas deverdo assinar TERMO de
CIENCIA e COMPROMISSO em que declaram que seus investimentos pessoais estio em
conformidade com esta politica. Ao mesmo tempo autorizam que a area de Compliance tenha
acesso irrestrito aos seus investimentos para verificacdo do alinhamento desta politica.

Quaisquer duvidas em relacdo a interpretagdo desta Politica de Investimentos
Pessoais devem ser imediatamente informadas ao Comité de Risco e Compliance para que
sejam sanadas previamente a realizagdo de quaisquer investimentos pessoais pelos
Colaboradores que possam configurar a posteriori desrespeito ao espirito desta norma. Seu
desconhecimento ndo mitiga a aplicagdo de sangdes pelo Comité de Risco e Compliance da

FINACAP.



DECLARACAO ANUAL DE INVESTIMENTOS

Declaro gue meus investimentos pessoais no ano de 20___ estdo de acordo com a politica de
investimentos pessoais da Finacap Investimentos.

Segue abaixo a lista de ativos que compdem meus investimentos pessoais passiveis de
autorizacao:

ATIVO QUANTIDADE FINANCEIRO CUSTODIANTE

Recife, _ de de 20

Atenciosamente,

Nome por extenso:

Assinatura;

7. Uso da Telefonia
E admitida a imprescindibilidade de ligacdes telefonicas particulares, ndo significando
gue a auséncia de bom senso em sua utilizagdo por parte dos colaboradores possa ser
tolerada. Ligacdes pessoais interurbanas e para celulares devem durar o tempo estritamente
necessario e deverdo ser reembolsadas.
E expressamente proibida a utilizaco de telefone celular no ambiente das mesas de

operacoes.



8. Conduta em Relacao as Atividades Desenvolvidas
E vedado aos colaboradores:
1. Utilizar material, marca e logotipo da Finacap e suas empresas afiliadas para
assuntos ndo corporativos ou ap6s o rompimento do vinculo com a empresa;
2. Utilizar quaisquer informacgdes recebidas em funcdo da atividade exercida em
beneficio préprio ou de pessoas proximas (pais, familiares e amigos);
3. Permitir que clientes ou prestadores de servi¢o circulem pelas dependéncias

da Finacap desacompanhados de um representante da empresa.

9. Conduta em Relagdo aos Documentos Produzidos, Correspondéncias

Recebidas e Sigilo de Informagdes

Todo colaborador é responsavel pela exatidao das informagfes contidas nos relatorios
emitidos sob sua responsabilidade.

Todos os papéis e documentacao relacionados a empresa e seus clientes deverao ser
mantidos em local seguro, de modo a minimizar o risco de que pessoas nao autorizadas
venham a ter acesso a informag@es confidenciais. Quando ndo forem mais necessarios devem
ser inutilizados (triturados), de modo a impossibilitar a sua reconstituigéo.

Os colaboradores devem zelar pela confidencialidade de quaisquer informacdes a que
tiverem acesso, que tenham obtido ou tomado conhecimento em funcéo das atividades que
desempenham ou desempenharam. N&o deve ser transmitida nenhuma informacao relativa
as operacdes em andamento ou informacgdes recebidas de pessoas que sejam especialistas
em mercado financeiro, cuja publicidade possa influenciar o mercado.

Os colaboradores quando contratados pela Finacap sao conscientizados quanto a
necessidade de confidencialidade das informacdes e assinam termo (Termo de Ciéncia e
Compromisso) se comprometendo, na vigéncia do Contrato de Trabalho e apds a rescisao
deste, manter sob sigilosa exclusividade e confidencialidade todas as informagdes a que tiver
acesso, tais como; dados cadastrais, saldo em custddia, saldos em conta corrente, posicao
das carteiras de clubes e fundos de investimentos, etc.

Os colaboradores ndo estao autorizados a discutir informacdes confidenciais em locais
publicos ou através de telefone celular ou viva-voz. De acordo com a legislagdo brasileira, a

divulgacéo de informacdes confidenciais ou privilegiadas causando danos a outrem, constitui
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crime tipificado nos artigos 153 e 154 do Cédigo Penal e artigo 12 da Lei 7.492/86 e na Lei

Complementar n°® 105.

10. Conduta em Relacéo aos Clientes
Os colaboradores devem adotar os seguintes padrées de conduta:

1. Atender os clientes com eficiéncia, respeito e cortesia, buscando oferecer
produtos e servicos adequados as suas necessidades;

2. Prezar pela transparéncia nas operagoes realizadas;

3. Fornecer aos clientes informacdes claras, precisas e adequadas, alertando-os:
sobre os riscos inerentes a cada tipo de operacdo e aplicagdo em que estejam
envolvidos;

4. Manter sigilo sobre quaisquer informacdes recebidas ou que venham a tomar
conhecimento em razdo do cargo exercido;

5. Manter contato proximo aos clientes, de forma a conhecer as atividades
exercidas pelos mesmos e a origem de seus recursos, para cumprimento da legislacdo
relacionada a crimes de lavagem de dinheiro. E dever dos colaboradores comunicar
qualquer suspeita de indicio de lavagem de dinheiro a sua geréncia;

6. Jamais favorecer um cliente em detrimento de outro.

11. Conduta em Relac&o aos Prestadores de Servigos

A escolha e a contratacéo de prestadores de servigos devem ser baseadas em critérios
técnicos, imparciais e de acordo com as necessidades da instituicdo. Deve ser submetida a
aprovacgdo da Diretoria a contratagdo de qualquer empresa na qual um ou mais colaboradores
tenham algum tipo de participagéo ou interesse, direta ou indiretamente.

Na selecdo das corretoras utilizadas para execucdo de operacfes, deverdo ser
observados diversos aspectos, como: infraestrutura tecnolédgica, qualidade da equipe de
research, custo das operacdes, atendimento especializado, entre outros.

Quanto a distribuicdo dos Fundos Finacap, o Administrador Fiduciario pode contratar
instituicdes financeiras para realizar a distribuicdo de suas cotas. Esses, por sua vez, podem
contratar Agentes Autdbnomos de Investimentos — AAls, para maior abrangéncia da atividade
de distribuigéao.

Anualmente, o gestor deve proceder a reavaliacdo das condicfes comerciais e

operacionais das corretoras ativas e emitir relatorio de situac@o para o Compliance Officer.
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Este relatério deve especificar um plano de distribuicdo das ordens entre as corretoras ativas

e a justificativa para a selecéo das corretoras ativas.

12. Conduta em Relagdo aos Orgéos Reguladores e Auditorias Internas e Externas
Todos os colaboradores devem auxiliar e serem diligentes no atendimento de
procedimentos decorrentes de exigéncias de quaisquer érgdos reguladores, auditorias
internas ou externas. E vedado aos colaboradores, sem autorizagcdo prévia da Diretoria
responsavel, repassar qualquer tipo de informacao aos 6rgaos reguladores ou auditores.
Caso sejam verificados indicios de violagdo da legislagdo que incumbe a CVM
fiscalizar, a Finacap informara ao érgao dentro de 10 (dez) dias Uteis detalhes da ocorréncia
ou identificagao.

13. Conduta em Relacéo a Imprensa
E vedado aos colaboradores manifestar-se em nome da Finacap sem autorizac&o
prévia da Diretoria de Risco e Compliance.

14. Conduta em Relac&o a Observancia da Segregacéo de Fung¢des - Chinese Wall

A denominacado Chinese Wall é dada ao conjunto de procedimentos e politicas internas
de instituicdo financeira administradora / gestora de fundos e clubes de investimento ou
carteiras visando estabelecer uma barreira & comunicacdo entre diferentes individuos ou
setores da instituicdo de modo a assegurar o cumprimento das normas vigentes expedidas
pelos reguladores.

As normas exigem a segregacao da administracéo de ativos financeiros de terceiros
de forma que os diversos gerenciadores destes recursos ndo se comunigquem com os gestores
dos ativos préprios da instituicdo. E a separacdo clara entre a administracéo dos recursos
proprios (tesouraria da instituicao financeira) e a administracdo ou gestao dos recursos de
terceiros feitos por veiculos de aplicacao coletivos.

O objetivo é evitar o conflito de interesse e impedir, por exemplo, que gerenciadores
de ativos distintos se misturem e passem a combinar ou simular operagbes que possam
beneficiar a si préprios ou a instituicdo (tesouraria) ou, ainda, a um ou alguns investidores ou
clientes em detrimento de outros.

Assim, a gestdo ou administracao de carteira, fundos e clubes de investimento esta
totalmente segregada das areas/funcdes da Finacap. A gestdo dos recursos das carteiras

administradas, clubes e fundos de investimentos séo realizados pela Finacap.
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As instalacfes Finacap sdo segregadas fisicamente por meios eletrénico de acesso.
Os sistemas utilizados pela area de gestdo sdo acessados através do uso de senhas e de
controle de acesso. Os relatorios e estudos sdo de uso exclusivo das pessoas envolvidas na
area de gestao.

Relatérios envolvendo posicao de clientes sdo confidenciais e aqueles que néo ficam
arquivados séo destruidos. Os administradores e funcionarios sdo constantemente alertados
quanto a necessidade de sigilo das informacfes as quais tenham acesso.

A Finacap tem como politica relacionada a compra e venda de valores mobiliarios por
parte dos diretores, gestores e colaboradores (pessoas vinculadas):

1. Dar prioridade na execugdo das ordens as Carteiras Administradas, Clubes e

Fundos de Investimentos;

2. As ordens dos clientes vinculados a Finacap sao obrigatoriamente
especificadas quando da sua colocacéo no sistema de negociagao;

3. Os clientes vinculados ndo poderdo atuar na contraparte de ordens das
carteiras administradas, clubes e fundos de investimentos.

15. Relacionamento Empresa, Colaboradores e Prestadores de Servico

O relacionamento entre a Finacap, seus colaboradores e prestadores de servigo estdo
baseados no senso de justi¢ca, respeito mutuo, valorizagdo do ser humano, transparéncia e
compartilhamento de responsabilidades.

Qualquer tipo de discriminacao relacionado a origem, raca, religido, classe social,
sexo, cor, idade, incapacidade fisica e quaisquer outras formas de discriminacdo sao
considerados atos incoerentes com os valores da empresa e com a cultura de respeito que
cada colaborador deve possuir.

As relagbes no ambiente de trabalho devem pautar-se pela cortesia, pela honestidade,
pela integridade e pelo respeito mutuo, independente do cargo ou posicdo ocupada.

16. Conduta Socioambiental

A crescente percepgdo das questdes socioambientais e seus impactos no ser humano
e na sociedade, s&o preocupacao da FINACAP, desta forma seus colaboradores e parceiros
sdo incentivados e motivados, a adotarem no ambiente do trabalho acdes que tragam

sustentabilidade socioambiental, como uso adequado de energia e 4gua, evitar uso excessivo
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de papel, incentivando o reuso, o respeito a diversidade e tolerancia, enfim, a estar alinhado

com as boas praticas de sustentabilidade.
17.Termo de Ciéncia e Compromisso

Todos os colaboradores e prestadores de servigo deverao ler atentamente o Manual

de Controles Internos, preencher e assinar o Termo de Ciéncia e Compromisso.
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MANUAL DE SEGURANCA E T.I. — CONTINUIDADE DE
NEGOCIOS

1. Politicade Seguranca de Informacgao

Este Manual de Seguranca da Informacgéo e de Continuidade de Negécios da Finacap
contém as Politicas de Seguranca de Informagé&o e tem por finalidade garantir de forma geral
que as informacdes geradas e armazenadas no ambiente da instituicdo estdo devidamente
protegidas de forma clara e completa, assegurando a continuidade, a confidencialidade, a
integridade e a disponibilidade dos seus negécios, atendendo assim, todas as necessidades
basicas do mercado e da regulamentacdo vigente, dando énfase na nova Lei Geral de
Protecdo de Dados do Brasil (LGPD), tracada em principios éticos como a transparéncia, a
prestacéo de contas e a boa-fé.

O cumprimento desta politica € dever de todos os colaboradores e prestadores de
servico da Finacap. A Diretoria Risco e Compliance e o BackOffice, em conjunto, tem a
responsabilidade de estabelecer, definir, implementar e incentivar agées especificas sobre a

segurancga da informacao.

FUNCAO ALOCACAO ‘
DIRETORIA Diretoria Risco
CONSULTORES Tl / Controladoria

COLABORADORES  Backoffice / Analise

Compete a Diretoria:

= Aprovar Politicas, Normas e Procedimentos relacionados & Seguranca da
Informacéo;

= Acompanhar as a¢des de melhoria continua nas medidas de protecéo visando
mitigar os riscos identificados;

= Consistir aspectos de seguran¢a na relagdo entre estratégias de negocios e
evolucgéo tecnolégica;

= Aprovar os controles internos e ferramentas utlizadas para garantir a
seguranca da informacao;

= Aplicar penalidades as violacdes identificadas;
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= |ncentivar a conscientizacdo sobre Seguranca da Informacdo junto aos
colaboradores e prestadores de servigo da Finacap;

= Divulgar aos colaboradores e manté-los constantemente informados, por meio
de correio eletrbnico, acerca de fatos que possam comprometer a seguranca da
informacé&o da Finacap.

O proprietario da informacdo € o gestor da area de negb6cio e tem como
responsabilidade a manutencdo de medidas apropriadas a seguranca e a protecdo da
informacédo, cabendo a este delegar aos usudrios autorizacao para acessar as informagoes,
sem, contudo, deixar de responder pela responsabilidade final de prote¢do da informagéao.

Cabe a ele autorizar o responsavel pela area de Tl a liberar o acesso as informacdes
solicitadas pelos usuarios / colaboradores da Finacap. As solicitacdes e autoriza¢des deverao
ser realizadas por meio de correio eletrénico para que figuem documentadas.

Compete ao Colaborador:

= Salvaguardar toda informacéo da Finacap criada ou utilizada na execucédo de
suas atividades, incluindo revelacdo ndo autorizada, modificacdo ou destrui¢céo;

= Conhecer as leis e regulamentos aplicaveis ou relacionados a seguranca da
informagéo, as informagcdes criadas, usadas ou adquiridas como: direito de
propriedade e licenca de software;

= NA&o utilizar os recursos de tecnologia da Finacap de forma ilegal, antiética ou
ndo autorizada como: arquivos pornogréaficos, correntes, jogos, softwares nao
autorizados, etc.

Sao consideradas violagbes a Politica de Seguranca da Informacdo as seguintes
situacdes, ndo se limitando as mesmas:

= Quaisquer acbes ou situagbes que possam expor a Finacap, direta ou
indiretamente, a perda financeira ou de imagem;

= Uso indevido de dados corporativos, equipamentos, software, divulgacdo nao
autorizada de informacfes, sem a permissao expressa do proprietario da informacao /
gestor da area de negécios;

= A nao comunicacao imediata a diretoria responsavel de quaisquer violacdes ou

atitudes anormais que porventura venha a tomar conhecimento ou chegue a

presenciar.

A nao aderéncia a Politica de Seguranca da Informacdao e suas definicdes sdo

consideradas faltas graves podendo inclusive ser passivel de:
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= Aplicacdo de sancdes trabalhistas previstas em legislacdo vigente, incluindo
dispensa por justa causa ou afastamento;

= Término ou cessédo do contrato de prestacdo de servicos ou relacdo comercial;

= Ressarcimento dos prejuizos causados a Finacap conforme previsto em
contrato com empresas de prestacdo de servicos ou aplicacdo de outras acdes

disciplinares constantes na legislacao vigente.

2. Sistemas de Informacéao

S&o considerados como parte do Sistema de Informacdo da Finacap todos os
programas de informatica, incluindo, os e-mails, os sistemas instalados nos computadores de
propriedade da Finacap, bem como os bancos de dados que a Finacap utiliza para o
armazenamento de suas informagdes e de seus clientes e os sistemas que venham a ser
desenvolvidos, direta ou indiretamente, pela equipe de membros da Finacap ou de instituicoes
afiliadas.

Os sistemas desenvolvidos, em desenvolvimento ou que venham a ser elaborados
pelos colaboradores constituem propriedade exclusiva da Finacap, cabendo a mesma as
decisdes acerca de sua comercializagéo, reproducéo e utilizagao.

Os equipamentos e os computadores de propriedade da Finacap, bem como os
bancos de dados utilizados que forem disponibilizados aos colaboradores deverdo ser
utilizados de forma a atender exclusivamente as finalidades da Finacap. A obteng&o de copias
de arquivos de gualquer extensao, de forma gratuita ou remunerada, em computadores da
Finacap, originados em maquina remota, download, depende de autorizagdo expressa e
prévia da éarea responsavel e deverd observar os direitos de propriedade intelectual
pertinentes, tais como: copyright, licencas e patentes.

Em hipétese alguma serad permitida a cépia de softwares “piratas” ou que nao

respeitem direitos de propriedade intelectual.

3. Segurancadainformacéo
A informacéo é um dos principais patriménios do mundo dos negécios. Um fluxo de
informacéo de qualidade é capaz de decidir o sucesso de um empreendimento. Mas esse
poder, somado a crescente facilidade de acesso, faz desse "ativo" um alvo de constantes
ameacas internas e externas.
Quando néo gerenciados adequadamente, esses riscos e ameacas podem causar

consideraveis danos a FINACAP e prejudicar nosso crescimento e vantagem competitiva.
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Atentos a isso, publicamos a Politica de Seguranca da Informacao, o alicerce dos esfor¢cos de
protecao a informacdo da FINACAP.

Seguranca da Informacdo sdo esforcos continuos para a protecdo dos ativos de
informacéo, auxiliando a FINACAP a cumprir sua missao. Para tanto, visa atingir os seguintes
objetivos:

- Confidencialidade: garantir que as informacdes tratadas sejam de conhecimento
exclusivo de pessoas especificamente autorizadas;

- Integridade: garantir que as informacdes sejam mantidas integras, sem modificagbes
indevidas — acidentais ou propositais;

- Disponibilidade: garantir que as informagfes estejam disponiveis a todas as
pessoas autorizadas a trata-las.

4. Protecédo da Informacéao

A informacao é um importante ativo para a operacao das atividades comerciais e para
manter a vantagem competitiva no mercado. Tal como os ativos da FINACAP, a informacao
deve ser adequadamente manuseada e protegida.

A informacdo pode estar presente em diversas formas, tais como: sistemas de
informagé&o, diretérios de rede, bancos de dados, midia impressa, magnética ou oOtica,
dispositivos eletrbnicos, equipamentos portateis, microfimes e até mesmo por meio da
comunicagéao oral.

Toda informacéo relacionada as operacdes da FINACAP, gerada ou desenvolvida nas
dependéncias da FINACAP, durante a execucdo das atividades, constitui ativo desta
instituicao financeira, essencial a condugéo de negdécios, e em Ultima analise, a sua existéncia.

Independentemente da forma apresentada ou do meio pelo qual é compartilhada ou
armazenada, a informacéo deve ser utilizada unicamente para a finalidade para a qual foi
autorizada.

A modificacdo, divulgacéo e destruicdo ndo autorizadas e oriundas de erros, fraudes,
vandalismo, espionagem ou sabotagem causam danos aos negécios da FINACAP.

E diretriz que toda informacdo de propriedade da FINACAP e seus clientes sejam
protegidas de riscos e ameacas que possam comprometer a confidencialidade, integridade ou
disponibilidade destas.

4.1 Responsabilidades

E misséo e responsabilidade de cada um, seja por meio de seu funcionério, estagiéario,

prestador de servicos, parceiro ou visitante, observar e seguir as politicas, padrées,
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procedimentos e orientacdes estabelecidas para o cumprimento da presente Politica de
Seguranca da Informac&o. E imprescindivel que cada colaborador compreenda o papel da
seguranca da informacdo em suas atividades diarias.

Todas as atividades executadas pela FINACAP, por meio de seus funcionarios,
estagiarios e demais colaboradores, devem observar a legislacdo vigente e a normatizacéo
de 6rgaos e entidades reguladoras, com relagéo a seguranca da informacao.

Para auxiliar a todos os colaboradores nessa missao, a FINACAP criou a Diretoria
Risco e Compliance e o BackOffice, que administra as disciplinas de conhecimento que dao
suporte a essa ciéncia. Essa Comisséo é responséavel por editar as politicas e padrées que
apoiam a todos na protecdo dos ativos de informacéo, e estd preparada para auxiliar na
resolucéo de problemas relacionados ao tema.

4.2 Informagdes Confidenciais

Sao consideradas informacdes confidenciais, para os fins desta Politica, quaisquer
informacBes das partes consideradas ndo disponiveis ao publico ou reservadas,
dados, contratos, dados pessoais, manuais, esbo¢os, modelos, amostras, projetos, estudos,
documentos e outros papéis de qualquer natureza, tangiveis ou em formato eletrénico,
arquivos em qualquer meio, programas e documentacdo de computador, comunicacdes por
escrito, verbalmente ou de outra forma reveladas pela FINACAP em decorréncia da execucao
do contrato de prestagao de servigos.

Todas as informacdes confidenciais estdo armazenadas em pastas criptografadas,
tanto no nosso servidor como nas nuvens, com a maior restricio de acesso dos
colaboradores.

S&o responsaveis pela observancia desta Politica os diretores, empregados, agentes
e consultores (incluindo advogados, auditores e consultores financeiros).

O Colaborador que receber as informag¢des confidenciais deverd manté-las e
resguarda-las em carater sigiloso, bem como limitar seu acesso, controlar quaisquer copias
de documentos, dados e reproducdes que porventura sejam extraidas da mesma. Nenhuma
das informacdes confidenciais pode ser repassada para terceiros sem consentimento por
escrito da FINACAP. Qualquer revelacdo das informacdes confidenciais devera estar de
acordo com os termos e condicbes estabelecidos pela FINACAP. As informacdes
confidenciais somente poderéo ser utilizadas para fins de execucao das atividades.

O Colaborador devera resguardar as informacdes confidenciais de forma estrita, e

jamais podera revela-las a ndo ser para os seus representantes legais. A parte que receber
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as informacfes sera responsavel por qualquer ndo cumprimento desta Politica porventura
cometido pelos seus representantes legais.

O Colaborador devera informar prontamente a FINACAP sobre qualquer uso ou
revelacao indevida da informac&o ou qualquer outra forma que caracterize o descumprimento
desta Politica.

Excetuam-se da obrigacdo de manutencdo de confidencialidade disposta nesta
Politica:

(i) O atendimento a quaisquer determinacdes decorrentes de lei ou emanadas do Poder
Judiciario ou Legislativo, tribunal arbitrais e de 6rgédos publicos administrativos;

(i) A divulgacdo das informagdes confidenciais aos agentes, representantes (incluindo,
mas nao se limitando, a advogados, auditores e consultores financeiros) e empregados das
partes; e,

(i) As informacgdes confidenciais que forem divulgadas somente apds o consentimento,
por escrito, do FINACAP.

Se a qualquer uma das partes ou seus representantes legais, que detém as
informacdes confidenciais, for solicitado ou requerido, oralmente ou por escrito, solicitacdes
de informagdes de documentos, mandados de investigagfes civis ou qualquer outro pedido
similar, para revelar tais informag6es confidenciais, devera notificar prontamente a outra parte
para que esta tenha tempo habil para verificagéo, inclusive, se for o caso, aplicar as ressalvas
contidas nos termos desta Politica.

As clausulas de ciéncia, responsabilidade e confidencialidade quanto a politica e
diretrizes de seguranca da informacao visam alertar e responsabilizar o Colaborador de que
0 acesso e 0 manuseio de informacao devem se restringir ao exercicio da funcao ou processo
gue requer essa informacao, sendo proibido o uso para qualquer outro proposito distinto do
designado.

4.3 Violacdo da Politica, Normas e Procedimentos de Seguranca da
Informacéao

As violacdes de seguranca devem ser informadas a area de Seguranca da Informacéo,
por qualquer meio. Toda violagcao ou desvio é investigado para a determinacdo das medidas
necessarias, visando a correcao da falha ou reestruturacao de processos.

Exemplos que podem ocasionar sangoes:

- Uso ilegal de software;

- Introducao (intencional ou n&o) de virus de informatica;

- Tentativas de acesso nao autorizado a dados e sistemas;
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- Compartilhamento de informacdes sensiveis do negécio;

- Divulgacao de informac6es de clientes e das operagdes contratadas;

Os principios de seguranca estabelecidos na presente politica possuem total aderéncia
da administracdo da FINACAP e devem ser observados por todos na execucdo de suas
funcdes. A nao-conformidade com as diretrizes desta politica e a violacdo de normas
derivadas da mesma sujeita os Colaboradores as penas de responsabilidade civil e criminal
na maxima extensao que a lei permitir e a rescisao de contratos.

Em caso de duvidas quantos aos principios e responsabilidades descritas nesta

norma, o Colaborador deve entrar em contato com a Comisséao.

5. Classificagdo da Informacéao

As informages e os sistemas de informacdo, diretorios de rede e bancos de dados
séo classificados como estritamente confidenciais.

As informacdes, seja no periodo de geracgédo, guarda, uso, transferéncia e destruicdo
devem ser tratadas em conformidade com cada etapa do ciclo.

As informacdes confidenciais necessitam de sigilo absoluto e devem ser protegidas
pelo colaborador de alteragBes ndo autorizadas e estarem disponiveis apenas as pessoas
pertinentes e autorizadas a trabalha-las, sempre que necessario. Cabem ao colaborador todos
os esfor¢os necessérios de segurancga para protegé-las.

Falhas no sigilo da informac&o, integridade ou disponibilidade deste tipo de informagé&o
trazem grandes prejuizos a Organizagao, expressos em perdas financeiras diretas, perdas de
competitividade e produtividade ou imagem da FINACAP, podendo levar & extingdo das
operacfes ou prejuizos graves ao crescimento.

Sao exemplos de informagdes confidenciais:

- Informagbes de clientes que devem ser protegidas por obrigatoriedade legal,
incluindo dados cadastrais (CPF, RG etc.), situacéo financeira e movimentacéao bancaria;

- Informacgbes sobre produtos e servicos que revelem vantagens competitivas do
FINACAP frente ao mercado;

- Todo o material estratégico da FINACAP (material impresso, armazenado em
sistemas, em mensagens eletrdnicas ou mesmo na forma de conhecimento de negécio da
pessoa);

- Quaisquer informacdes da FINACAP, que ndo devem ser divulgadas ao meio externo

antes da publicacdo pelas areas competentes;
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- Todos os tipos de senhas a sistemas, redes, estacbes de trabalho e outras

informacfes utilizadas na autenticacdo de identidades. Estas informacdes sdo também

pessoais e intransferiveis.

Classificacéo

Transporte

Armazenamento

Transmissao

Destruicéo

Rastreamento

Confidencial = Envelopes Criptografado no Sempre de forma Picotadeira Protocolo com
lacrados e servidor de segura através de acompanh | ndmero Unico e
assinado em | arquivos com VPN ou E-mail ada por cddigo de
suas abas acesso restrito a @ seguro. pessoa da rastreamento.
evitando Diretoria e diretoria
violagBes Pessoas

autorizadas por
eles.

Restrito Envelopes Criptografado no | Através de E-mail | Picotadeira @ Protocolo com
lacrados e | servidor de | seguro acompanh | ndmero Unico e
assinado em | arquivos com ada por  cdédigo de
suas abas | acesso restrito a pessoa da | rastreamento.
evitando Diretoria e diretoria
violagBes Pessoas

autorizadas por
eles.

Publico Envelope No servidor de Por e-mail Picotadeira = Protocolado.
lacrado arquivo

6. Acesso a Sistemas e Recursos de Rede
O colaborador é totalmente responsavel pela correta posse e utilizagcdo de suas senhas
e autorizacdes de acesso a sistemas, assim como pelas acdes decorrentes da utilizagéo
destes poderes.
O acesso e 0 uso de todos os sistemas de informacéo, diretérios de rede, bancos de
dados e demais recursos devem ser restritos a pessoas explicitamente autorizadas e de
acordo com a necessidade para o cumprimento de suas funcdes. Acessos desnecessarios ou

com poder excessivo devem ser imediatamente retirados.
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6.1 Direito de Acesso (Autorizacao)

O Colaborador é o responséavel pela utilizacdo e eventuais usos inadequados dos
direitos de acesso que séo atribuidos.

A solicitacdo de acesso a informacéo assim como suas modificacdes deve decorrer da
necessidade funcional do Colaborador e devera ser autorizada e controlada pelo seu superior
imediato, registrado sempre por meio eletrénico.

Todo colaborador devera ser registrado no dominio com identificador Unico e senha
intrasferivel.

A concessdo de acesso as informacdes e sistemas deve ser autorizada com base na
regra de minimo acesso necessario para o desempenho da fungdo. Periodicamente, os
acessos concedidos devem ser revistos pelos Gestores.

Em caso de demissdo, 0 acesso devera ser retirado ao mesmo tempo do aviso de
desligamento do colaborador.

Todas as atividades sdo registradas e associadas a senha do usuario, de modo a
responsabiliza-lo no caso de irregularidades. Caso o colaborador necessite se ausentar do
seu local de trabalho, devera bloquear ou se desconectar do seu computador ou terminal
evitando que outras pessoas possam utiliza-lo em seu lugar.

A area de Tl sera a unica autorizada a atribuir senhas de acesso. O “Login” a rede
devera identificar claramente seu detentor, na forma como ele é reconhecido na Finacap,
através da representacdo de seu nome. O controle de acesso a rede sera atribuido conforme
0 usuario (niveis de acesso) e monitorado, preferencialmente, via software.

Os acessos estao implementados da conforme abaixo:

Tentativas de acesso antes do bloqueio a 5 vezes;

O sistema se alto bloqueia em 30 min;

A senha expira com 90 dias solicitando nova senha;
e O Servidor de Arquivos, estd implementado para registrar todos os logs de

acesso a rede.

6.2 Utilizacdo dos Recursos de Informacéo

Apenas os equipamentos e software disponibilizados e/ou homologados pela
FINACAP podem ser instalados e conectados a rede da FINACAP. Todos os ativos de
informacdo devem ser devidamente guardados, especialmente documentos em papel ou
midias removiveis. Documentos ndo devem ser abandonados apds a sua copia, impressao

ou utilizacao.
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Autenticacdo e Senha:

O colaborador é responsavel por todos os atos executados com seu identificador
(login), que é Unico e acompanhado de senha exclusiva para identificacdo/autenticacédo
individual no acesso a informacéo e aos recursos de tecnologia.

Os colaboradores devem:

- Manter a confidencialidade, memorizar e ndo registrar a senha em lugar algum. Ou
seja, ndo conta-la a ninguém e ndo anota-la em papel,

- Alterar a senha sempre que existir qualquer suspeita do comprometimento dela;

- Selecionar senhas de qualidade, que sejam de dificil adivinhagcdo combine
maiusculas, mindsculas, numeros e caracteres nao alfanuméricos com 8 caracteres;

- Impedir 0 uso do seu equipamento por outras pessoas, enguanto este estiver
conectado/ "logado" com a sua identificagao;

- Bloguear sempre o equipamento ao se ausentar (Ctrl + Alt + Del).

7. Direitos de Propriedade

Todo produto resultante do trabalho dos Colaboradores (coleta de dados e
documentos, sistema, metodologia, dentre outros) é propriedade da FINACAP. Em caso de
extingdo ou rescisdo do contrato de prestacdo de servicos de Colaborador, por qualquer
motivo, deverd o Colaborador devolver todas as informacgfes confidenciais geradas e
manuseadas em decorréncia da prestacao dos servigos ao FINACAP, ou emitir declaragéo de
que as destruiu.

Para evitar que o Colaborador guarde em seu poder quaisquer arquivos, todos o0s
documentos e suas versdes devem ser guardadas nos servidores de arquivo da FINACAP em

pastas protegidas e com acesso restrito.

8. [Equipamentos particulares/privados
Equipamentos particulares/privados, como computadores ou qualquer dispositivo
portatil que possa armazenar e/ou processar dados, nao devem ser usados para armazenar
ou processar informacdes relacionadas com o negécio, nem devem ser conectados as redes

da Organizagéo.
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9. MesalLimpa
Nenhuma informacdo confidencial deve ser deixada a vista, seja em papel ou em
quaisquer dispositivos, eletrbnicos ou ndo. Ao usar uma impressora coletiva, recolher o

documento impresso imediatamente.

10. Conversas em Locais Publicos e registro de informacdes
N&o discutir ou comentar assuntos confidenciais em locais publicos ou por meio de

mensagens de texto, exceto quando encaminhadas a FINACAP.

11. Leis e Regulamentos
E de responsabilidade do Colaborador conhecer a legislacéo e cumprir 0s requisitos
legais, normas e padrdes locais vigentes.

12. Endereco Eletronico, Acesso a Internet, Politica Antivirus

A Finacap disponibiliza endereco eletrénico a todos os seus colaboradores, sendo tal
endereco eletrbnico destinado para fins exclusivamente corporativos. A utilizacdo do enderego
eletrdnico devera ser feita para questdes relacionadas as atividades profissionais sendo, no
entanto, permitida a utilizagéo pessoal de forma moderada. Os e-mails corporativos enviados
ou recebidos, bem como seus respectivos anexos e 0s arquivos constantes nos computadores
de propriedade da Finacap poderao ser monitorados pela Finacap.

Os e-mails corporativos recebidos, quando abertos, deverdo ter sua adequagéo as
regras desta Politica imediatamente verificada. Nao sera admitida, sob qualquer hipotese, a
manutencdo ou o arquivamento de mensagens de contetdo ofensivo, discriminatorio,
pornografico ou vexatorio, sendo a responsabilidade apurada de forma especifica em relacdo
ao destinatario da mensagem.

A navegagdo pela rede mundial de computadores, internet, devera ser feita
observando as atividades fins da Finacap, sendo permitido o seu uso para fins pessoais de
forma moderada. O acesso a sites da internet inapropriados ou que firam a moral e 0s bons
costumes serdo bloqueados. Toda a navegacdo na internet podera ser monitorada pela
Finacap.

Os colaboradores da Finacap deverao zelar pela conservacéo do computador utilizado,
devendo para tanto realizar periodicamente a verificacao da existéncia de virus, assim como
a manutencdo do antivirus atualizada. Sendo constatada a presenca de virus ou qualquer

anomalia, devera comunicar imediatamente o responséavel pela area.
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O recebimento de e-mails com arquivos anexados, links e principalmente quando nao
solicitados, devem ser tratados com suspeita e, assim, removidos sem serem abertos, porque
€ esta a forma mais comum de contégio por virus.

A Finacap utiliza o software Kaspersky Anti Virus para prote¢do contra virus em todos

0S Seus equipamentos.

13. Telefonia e Manutencédo de Sistema de Gravacao

As operacdes cursadas pelas mesas de operagbes da Finacap sdo gravadas e/ou
boletadas por meio eletrénico e/ou e-mails, conforme as exigéncias das normas vigentes.

E expressamente proibida a utilizaco de telefone celular no ambiente das mesas de
operacdes.

E admitida a imprescindibilidade de ligacdes telefonicas particulares, ndo significando
gue a auséncia de bom senso em sua utilizacdo por parte dos colaboradores possa ser
tolerada. LigacOes pessoais interurbanas e para celulares devem durar o tempo estritamente

necessario e deverao ser reembolsadas.

14. Avaliacdo e Compra de Hardware e Software
Nenhum hardware ou software podera ser adquirido e/ou instalado na Finacap sem
autorizacdo da Diretoria de Risco e Compliance. Antes de ser comprado, todo hardware e
software sera avaliado diretamente pela area de Tl, quanto a:
= Viabilidade técnica e aderéncia a plataforma tecnolégica;
= Facilidade de manutencéo;
= Documentac&o;
= Atendimento as necessidades da Finacap.
Complementard essa avaliacdo, a verificacdo da procedéncia do hardware ou do
software e, tratando-se de software, a existéncia de Licenga de Uso.
O gestor da area de Tl devera avaliar a necessidade de confeccéo de uma SLA com o

fornecedor do hardware ou software, conforme estabelecido no Cédigo de Conduta e Etica.

15. Impresséo de Documentos
Quaisquer relatdrios que contiverem informacdées confidenciais da Finacap ou de seus
clientes sdo mantidos arquivados adequadamente e, 0s que porventura se destinarem ao lixo,
serdo obrigatoriamente destruidos com antecedéncia. Documentos impressos e néo utilizados

sao todos destruidos antes de serem depositados no lixo.
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16. Backup e Seguranca dos Arquivos
Os arquivos de backup sdo armazenados através de discos rigidos criptografados, em
locais diferentes ao do escritério, com acesso somente aos colaboradores autorizados.
Semanalmente os backups serao testados para garantir sua integridade, a gravacao e
feita de forma automatica nos servidores de arquivos, que também contém discos em RAID 1

e com espelhados na nuvem.

17. Seguranca elétrica do Hardware
Os nobreaks s&o devidamente dimensionados, para garantir:
= A uniformidade da tenséo da rede, em casos de picos ou queda de energia;
= No minimo, o salvamento dos dados e o desligamento apropriado dos
equipamentos, nas faltas de energia elétrica.

18. Plano de Contingéncia

A FINACAP detém um Plano de Contingéncia com o intuito de manter a estabilidade
nas operacoes, prevendo eventuais falhas que porventura possam apresentar e adotando
medidas que venham minimizar o impacto, reestabelecendo o mais rapido possivel a
normalidade das operagdes na empresa.

Para isso foi adotado um Protocolo de Contingéncia que descreve todos 0s passos a
serem tomados para cada situacao prevista.

18.1 Protocolo de Contingéncia

Atualmente a rede FINACAP e dotada dos seguintes ativos:

- 01 SERVIDOR DE ARQUIVOS DELL P. EDEG R230 COM WIN SER. 2016

- 01 SERVIDOR PROXY/FIREWALL DELL POWER EDEG R230 COM PFSENSE

- 01 SERVIDOR DE BACKUP HP PROLIANT ML110 COM WIN SERVER 2016

- 01 LINK VIVO FIBRA 200M

- 01 LINK Ol FIBRA 200M

- 01 LINK 4G VIVO

- 02 SWITCH 10/100/1000 24 PORTAS HPE OFFICECONNECT

- 02 NOBREAK APC 2.200VA

- 01 ACESS POINT UNIFI

- 10 ESTACC)ES DE TRABALHO, SENDO 3 EQUIPADAS COM NOTEBOOK E 7

DESKTOPS

- 2 NOTEBOOKS PARA CONTINGENCIA
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18.1.1 Situacdes de contingéncia previstas

Em qualquer uma das situacdes de contingéncia os primeiros colaboradores a
serem contatados serao:

Gerente de Backoffice: Marcio Galdino — Fone 81 99820-980.

TI Infra: Mauricio Cabral — Fone 81 999659961.

Deverd ser mantida no local de contingéncia uma lista com as informacgfes de
todos os integrantes da FINACAP, dos clientes e dos prestadores de servico
contratados.

18.1.1.1 — Falha no Servidor de arquivos:

Atualmente o servidor de arquivo e espelhado nas nuvens através do Onedrive.
Cada colaborador tem acesso e permissao as suas pastas correspondentes através do
OneDrive. Sendo assim o servidor esta atualmente sendo utilizado para uma cépia de
seguranca dos arquivos armazenados nas nuvens.

Caso o servidor de arquivo apresentar qualquer problema operacional, ndo
afetara o funcionamento operacional, pois os arquivos compartilhados sédo acessados
através do OneDrive.

Uma vez o servidor tendo o seu funcionamento estabelecido, ele tera a sua
atualizagéo sincronizada com 0s arquivos nas nuvens.

18.1.1.2 - Falha no link de conexdo com internet:

Atualmente nosso link de dados é provido de duas conexdes, sendo uma da
operadora VIVO FIBRA 200M e outra da operadora Ol FIBRA 200M e um link de Backup
4G da VIVO. Os dois links estao ligados no Firewall Pfsense, utilizando o balanceamento
de carga. Quando um dos links apresentar problema, o outro link assume
automaticamente o fornecimento da internet.

S6 em caso de uma falha nos dois links, € que serd necesséaria uma intervengao
manual para restabelecer a conexdo da internet, principalmente para o operador de
mesa.

Procedimento:

1° - Ligar o modem 4G na sala BACKOFFICE;

2° - Ligar o switch de backup na mesa de operacées;

3° - Conectar no modem 4G os cabos de rede PT-07 e LINK 02;

4° - Ligar no Switch de backup os seguintes cabos: LINK2, PT-20 e PT-24;
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Retorno ao ambiente de producéo: apds o restabelecimento da internet, a
equipe de TI Infra colocara no ar o link interligado no Firewall, voltando os pontos de
rede ao seu respectivo local e desativando o link 4G.

18.1.1.3 - Falta de energia por tempo indeterminado:

Atualmente estao instalados dois nobreaks em nossa rede, sendo um nobreak
de 2.200VA alimentando os dois servidores e o rack com o switch e roteador, e o0 outro
nobreak alimentando o segundo switch da sala de operacfes, ambos com duas baterias
automotiva de 45A.

Em caso de falta de energia por tempo indeterminado serdo seguidos os
seguintes procedimentos:

1° - Solicitar aos colaboradores que puderem operar com as estacdes, copiem
0s arquivos que estao trabalhando do servidor para sua estacéo local,

2° - Apos confirmagdo que liberaram os acessos ao servidor, desligar os dois
servidores para reduzir o consumo das baterias do nobreak;

3° - Conectar os notebooks na wifi da Ol FIBRA para manter o funcionamento na
operacéo da bolsa.

4° - Caso a falta de energia perdure por muito tempo, o operador tera que se
deslocar com seu notebook para outro local com energia e acesso a internet.

5° - Reestabelecendo a energia, os dois servidores serdo religados, os
operadores voltardo a usar a rede e internet local, os colaboradores atualizardo seus
arquivos de volta para o servidor de rede.

18.1.1.4— Qualquer sinistro que danifique totalmente os servidores e o
ambiente de trabalho:

Atualmente o nosso sistema de backup é composto por copia diaria incremental
e copia semanal total de todas as pastas de dados do servidor nos seguintes meios:

1° - Backup da pasta DADOS no proprio servidor com a aplicagdo Cobian
Backup;

2° - Copia da pasta DADOS para o HD externo (CRIPTOGRAFADO), que fica
guardado na residéncia de um dos colaboradores.

3° - Espelhamento nas nuvens da pasta DADOS com a plataforma OneDrive.

Caso haja algum sinistro que danifique os servidores e o ambiente de trabalhos,
impossibilitando de utilizar o espago fisico da FINACAP, os envolvidos no processo de

contingéncia passaria a operar de forma proviséria em Home Office, acessando os
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dados que constam nas nuvens ou no HD de backup, até a restauracédo do ambiente de
trabalho.

Se a impossibilidade de se utilizar o espaco fisico da FINACAP ocorrer quando
os colaboradores estiverem no escritorio, eles irdo se dirigir ao Home Office portando os
notebooks da empresa, que estdo preparados com todas as ferramentas necessarias
para o processo de contingéncia. Se a impossibilidade de se utilizar o espaco fisico da
FINACAP ocorrer quando os colaboradores ndo estiverem no escritorio, eles irdo se
dirigir ao Home Office portando seus notebooks pessoais, que também estdo
preparados com todas as ferramentas necessarias para o processo de contingéncia.

Os colaboradores deverdo ligar para o responsavel Tl Infra., solicitando a
liberacdo da pasta correspondente nas nuvens.

18.2 Hardware

Na impossibilidade de qualquer equipamento que componha a estagdo de trabalho
funcionar, é efetuada a sua retirada e colocado outro em seu lugar, quando disponivel,
imediatamente. Entdo se levanta a possibilidade de conserto por pessoal préprio ou
encaminha-se a empresas especializadas para o devido conserto, preferencialmente aquelas
que possuem firmadas SLAs, firmadas e assinadas o termo de compromisso de nao
divulgacao dos conteudos restritos a FINACAP sob pena da LEI.

18.3 Software

Caso ndo seja possivel por gualquer motivo 0 acesso a software ou programa
proprietéario, a area de Tl procurara corrigir o problema ou proceder a sua reinstalacdo
completa evitando a perda de informacdo eventualmente j& gravada ou arquivada pelo

usuario.

19. Protecdo de Computadores e Redes
A FINACAP possui um firewall com servidor proxy que contém todas as regras de
blogueio de sites, de portas, e-mail e aplicativos que ndo sejam homologados;
O setor de TI mantém e checa as atualizacdes de seguranca do anti-virus;
As redes wifi da FINACAP escritorio devera ser utilizada apenas pelos funcionarios
efetivos da empresa, todo e qualquer outro devera utilizar a rede FINACAP visitante, com

acesso segregado da rede interna.
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20. Gerenciamento de Mudancas

Apbs receber o pedido do solicitador da mudanca, a Diretoria Risco e Compliance e o
BackOffice ou pessoa por eles designado deve aferir a prioridade da mudanca. Em seguida,
notificard o Diretoria e conduzira reuniées com eles regularmente para se garantir que todas
as mudancas sejam devidamente tratadas.

Depois de aprovadas as mudancas, a Diretoria Risco e Compliance e o BackOffice
notifica ao gestor da area afetada para providenciar as mudancas e envia-las para teste.

Apés os testes, a Diretoria autoriza sua implantacdo e informa a todos os que seréo
afetados por ela, direta e indiretamente.

21. Gerenciamento de Riscos de Fornecedores
A capacidade de um fornecedor atender a demanda com qualidade, bom preco e
eficiéncia de entrega e tempo de resposta para possiveis problemas de logistica pode fazer
toda a diferenca na hora de contar com os produtos e servicos.
A Finacap devera responder as perguntas abaixo antes de contratar qualquer
fornecedor:
e As empresas que fazem parte da carteira de fornecedores da minha empresa
tém uma histdria sélida no mercado?
e Elas tém capacidade de assumir os compromissos acordados?
¢ Qual seu grau de endividamento?
e Sua governanga combina com os valores da minha empresa?
e Como esta a imagem delas e qual seu grau de envolvimento com

sustentabilidade e responsabilidade social?

Além disso, a area de compras da FINACAP devera verificar os antecedentes de todos
os fornecedores e isso ndo isentara o fornecedor de ter conhecimento das regras de protecao
a informacdo da empresa e assinar termo de responsabilidade e conhecimento das regras.
Deve-se alimentar uma planilha com pontuagtes para os fornecedores fazendo assim um

ranking com todos separando por area de aquisi¢cao e servicos.
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22. Reposte de Incidentes

22.1

Objetivos do Processo

Incidente a Define: " qualquer evento adverso, confirmado ou sob suspeita.”

S&o objetivos da gestéo de incidentes:

22.2

Garantir a detecgdo de eventose tratamento adequado, sobretudo

na categorizacdo destes como incidentes de seguranca da informacéo ou néo.

Garantir que incidentes de seguranca da informagdo s&o identificados,

avaliados e respondidos de maneira mais adequada possivel.

Minimizar os efeitos adversos de incidentes de seguranca da informacéo

(tratando-os 0 mais brevemente possivel).

Reportar as vulnerabilidades de seguranca da informacédo, além de trata-las

adequadamente.

Ajudar a prevenir futuras ocorréncias, através da manutengéo de uma base de

licbes aprendidas (algo parecido com a base dados de erros conhecidos).
Avaliacao e decisao

O principal objetivo aqui € avaliar os eventos de seguranca da informacgéo e decisao

sobre se é incidente de seguranca da informacao.

E preciso realizar uma avaliagdo das informacdes relevantes associadas com a

ocorréncia de eventos de seguranca da informacao e classificar o evento como um incidente

Oou hao.

Subatividades:

Decidir sobre a classificagcdo (como evento ou incidente );

Utilizar bases de dados e procedimentos para investigacdo, assim como manter
estas bases e procedimentos atualizados;

Avaliar a situagdo com base nas classificagdes de eventos / incidentes de
seguranca;

Identificagc&o de servigos afetados;

Mensuragao dos impactos nos ativos da informacgéo considerando os critérios
da informacéo: confidencialidade, integridade e disponibilidade; Classificar e
priorizar o incidente / evento;

Realizar o escalonamento adequado;

Reportar o evento / incidente a partes interessadas;
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e Atribuir as responsabilidades adequadas para o tratamento do incidente /
evento;

e Fornecer os procedimentos adequados a cada responsavel,

e Qutras atividades mais especificas podem ser necessdrias para armazenar de
forma adequada evidéncias / provas sobre a causa do incidente (sobretudo em
caso de ataques ).

22.3 Responder ao incidente de seguranca
A partir deste ponto, as atividades descritas ja partem do pressuposto de que a
ocorréncia foi classificada como incidente de seguranca e, portanto, este deve ser tratado no
contexto do processo.
Subatividades:
e Conduzir agbes conforme acordado na atividade de avaliagdo e decisdo
(atividade anterior);

e Respostas aincidentes de seguranca da informacdo, incluindo a analise

forense;

¢ Instigar a resposta requerida, independe do responsavel por trata-la;

e Escalonamento para responséaveis por gestdo da continuidade, quando o

impacto da situacéo for percebido como desastroso;

e Pode envolver posterior analise forense, se necessario;

e Atualizar todos as partes envolvidas sobre o andamento do tratamento do

incidente;

e Dar continuidade a subatividade - citada no item anterior - de recolhimento de

provas eletrbnicas e armazenada seguro destas, caso Sseja necessario para a
persegui¢éo legal ou disciplinar do autor;

e Resposta para conter e eliminar o incidente de seguran¢a da informacéao;

e Recuperar servigos impactados.

Toda suspeita de incidente devera ser reportada ao imediato hierarquico, que devera
reportar e deixar a diretoria informada das suspeitas apés um levantamento prévio.
23. Reviséao

A presente politica deveréa ser revisada anualmente.
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MANUAL DE NEGOCIACAO DE ATIVOS

1. Introducdo

Este manual tem como objetivo reunir as regras e diretrizes que devem ser seguidas
em relagéo a:

l. Gestao de recursos de terceiros na Finacap;

Il. O manual descreve a Filosofia de Investimento, os Principios e Regras Béasicas,
procedimentos operacionais e informacdes necesséarias para a execucdo e controle das
ordens de compra e venda de ativos, sejam eles de Renda Variavel ou Renda Fixa (Publico
ou Privado).

A proposta da Finacap é implementar e conduzir estratégias de gestao ativas que
proporcionem retornos acima da média dos benchmarks especificos de cada fundo ou carteira
sob gestdo. Os benchmarks mais comumente utilizados para efeitos de comparagéo séo o
Ibovespa, para fundos de Renda Variavel, e o CDI, IPCA e a SELIC para fundos de Renda

Fixa.

A Finacap adota como filosofia de investimento, a abordagem conhecida como Value
Investing: Uma estratégia de longo prazo que se propde a selecionar ativos que apresentem
um preco de mercado inferior ao preco justo (valor intrinseco) e a manutencdo destes ativos
até o momento que eles atinjam ou ultrapassem a barreira do preco justo. Esta filosofia de
investimento requer especialmente paciéncia e disciplina para que os ativos se ajustem aos
valores justos, principalmente durante periodos conturbados da economia e do mercado de
capitais.

Processo Decisorio:
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Definicao de\ (Prospecgéo de Analise \ / Alocacdo \ / Avaliacao
Objetivos Oportunidades « Fluxo de Caixa « Alocacio « Reavaliacio da
» Tolerancia a Risco e Bottom-up « Multiplos combinando risco Perspectiva
* Horizonte de Analysis * Margemde eretorno entre * Rebalanceamento
Investimento e Analise de Segurancga atITIOS do Portfélio
* Liquidez Mercado * Experiéncia * Baixo T“”’_OVW . Realiz:a';ﬁo do
» Analise Setorial Profissional e de * Opportunity Investimento ou
* Rede de Mercado Driven Reinvestimento
Relacionamentos * Baixa
\ \ \ \ Alavancagem \
2. Principios Béasicos

3.

I.  N&o agir, ou provocar terceiros a agir, com base em informacéo relevante néo
publica, que possa afetar o valor de um investimento negociado publicamente.

[I. Dar prioridade aos investimentos realizados em nome do cliente em relagéo
aos que beneficiam o interesse préprio do gestor.

lll.  Usar comissbes geradas a partir de negdcios do cliente para pagar apenas
servi¢cos ou produtos que diretamente auxiliam o gestor na sua tomada de decisédo de
investimento, e ndo para a administragéo geral da empresa.

IV. Maximizar o valor da carteira dos clientes, buscando a melhor execucéo para
todas as transacdes dos clientes.

V. AFinacap observara a Secao Ill do Capitulo VIII do Codigo ART (Administracéo
de Recursos de Terceiros) da ANBIMA e o Art. 82 da ICVM 555.

Regras para Negociacao de Ativos e Rateio de Ordens
I. O cliente deve estar devidamente cadastrado na corretora que for realizada a
negociacao.

[I. O rateio de ordens sera definido pela area de gestao.
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lll. O rateio da quantidade de titulos e valores mobiliarios negociados é feito de
acordo com os critérios: valor do patriménio, valor do patriménio em relacdo ao perfil
de riscos, quantidade total do ativo ja presente na carteira de cada cliente, exigéncias
legais da politica de investimentos. Caso haja diferenciacdo de preco, devera ser
usado o preco médio das operacdes por cada ativo. Esse procedimento devera ser
adotado tanto para fundos de investimento quanto para pessoas fisicas ou juridicas.

IV. Os percentuais de rateio sdo calculados de forma manual levando em conta os
parametros do item acima, e sado devidamente informados para area de Risco e
Compliance, antes da operagao ser informada as corretoras, dar o seu parecer.

V. A area de gestdo devera comunicar a Diretoria de Risco e Compliance toda
operacdo em que ha duvida se ela se baseia em informacéo relevante nao publica que
possa vir a afetar o valor de um investimento negociado publicamente.

VI. Sempre que houver execuc¢ao de operacdo de compra e venda de ativos entre
carteiras de clientes e destes com a gestora, a area de gestdo deve comunicar ao
Compliance Officer as justificativas para a operacao.

VIl.  Apenas as pessoas formalmente autorizadas podem executar ordens em nome
dos clientes da gestora. Estas ordens devem ser registradas por meio de gravagao
eletrbnica, quando verbais, ou por protocolo de registro de sistemas de comunicagdo
on-line.

VIIl. A area de gestao deve assegurar que todas as ordens de compra e venda de
ativos sejam confirmadas com notas de negociacéo. Estas devem ser armazenadas e
catalogadas nas suas respectivas contas por pelo menos 2 anos. A area de Risco e
Compliance receberd um e-mail de confirmag&o da corretora com a informacéao das
ordens que foram executadas.

IX. Toda e qualquer vantagem que obtiver junto as corretoras ativas sao
repassados diretamente para os clientes.

X. Quando for o caso, o gestor deve usar block trades e repartir as cotas de forma
pro-rata para garantir que todos os clientes, para os quais o ativo é apropriado, tenham
a oportunidade de participar de forma justa e igualitaria.

XI.  Quando o gestor ndo receber uma alocacéo grande o suficiente para permitir
gue todos os clientes elegiveis participem plenamente em uma oferta particular, ele
deve assegurar que certos clientes ndo recebam tratamento preferencial e deve

estabelecer um sistema para garantir que as cotas seréo alocadas de forma justa.
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Xll.  Todo material de pesquisa que fundamente as operac8es executadas para 0s
fundos de investimentos ou carteira de clientes deve ser armazenada e catalogada por

um periodo de pelo menos 2 anos.

4. Regras para Negociacao de Titulos de Crédito Privado
Diferentemente dos ativos de Renda Variavel e dos Titulos Publicos, os Titulos de
Crédito Privado, que emitidos passam a ser negociados no mercado secundario (balcao),
frequentemente ndo tem seus precos definidos por sucessivas negociacdes de mercado e em
tempo real. Dessa forma, Titulos de Crédito Privado apresentam fatores de risco diferenciados
guando comparados a outros ativos tradicionais. I1Sso requer que sejam respeitadas pelos
gestores da Finacap, os seguintes procedimentos:
I.  Apresentar aos Comités de Investimento/Crédito e Compliance/Risco 0s riscos
inerentes e as estratégias de controle de risco das operacdes de Titulos Privados a
serem realizadas para prévia ciéncia e autorizacao;
[I. Dispor do Prospecto da emissao;

lll. Dispor do relatério de rating e a respectiva simula do ativo ou do emissor,
fornecido por agéncia classificadora de risco de crédito e dos demais riscos inerentes
a emissao do titulo;

IV. Ter acesso aos documentos integrantes da operacao, incluindo informacdes
sobre garantias reais ou fidejussérias e demonstragcbes financeiras do emissor
auditadas por auditor independente;

V. Ter acesso as demais informagfes que o gestor julgar necessérias a devida
analise de crédito para compra e acompanhamento do ativo;

VI. Submeter a diretoria de Compliance e Risco toda a documentacéo e o relatorio
de Andlise do Investimento sempre que houver inclusdo de novo ativo ou aumento do
nivel de exposi¢ao aprovado por emissor

VII.  Monitorar o risco de crédito envolvido na operacdo, bem como a qualidade e
capacidade de execucao das garantias, enquanto o ativo permanecer nas carteiras ou
fundos geridos;

VIIl.  Renovar periodicamente, enquanto o ativo permanecer na carteira do fundo, as
avaliacdes do risco de crédito envolvido na operacdo, bem como da qualidade e
capacidade de execucdo das garantias;

IX. Declarar com devida assinatura que cumpriu todos os procedimentos indicados

acima.
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5. Regras quanto ao Registro das Operacfes
O registro das ordens sera feito por meio de sistema informatizado da corretora que
for realizada a operacao, contendo as seguintes informacdes:
e Cddigo de identificacdo dos clientes;
e Data e horério;
¢ Objeto da Ordem (caracteristica do ativo a ser negociado);
¢ Natureza da Operacdo (Compra ou venda e o tipo de mercado);
e Quantidade;
e Preco;
¢ Identificacdo do Operador responsavel pela operagéo.

A Finacap pode reespecificar o comitente em operagfes realizadas exclusivamente
para as contas dos Clientes que sejam carteiras e fundos de investimento por ele geridos
exclusivamente entre elas

Toda e qualquer ordem enquanto nao executada, podera ser cancelada pela Finacap
qguando:

¢ Os dados apontarem risco para o cliente;

e Contrariar as normas operacionais do mercado de valores mobiliarios;

¢ Quando identificados atos ilicitos notadamente voltadas a criacdo de condi¢cbes
de precos artificiais, manipulacéo de precos.

O rateio ndo deve ser utilizado nos seguintes casos:

¢ Enguadramento ativo ou passivo da carteira ou do fundo;

¢ Indivisibilidade do lote e quantidade negociada muito pequena,;

¢ RestrigBes individuais de cada fundo ou carteira restringindo operagoes;

¢ Ordens de compra e venda com a identificacdo do Fundo ou Carteira na qual

elas devem ser executadas.

6. Responsabilidades
A Finacap néo sera responsavel por prejuizos sofridos pelos Clientes que sejam
decorrentes de:
a) variagOes de precos inerentes as operag0des realizadas nos mercados a vista e de
liquidacéo futura;

b) atos culposos ou dolosos praticados por terceiros;
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¢) interrupcao do servico devido a ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, variagao
brusca de precos e baixa de liquidez no mercado;

d) interrupcdes nos sistemas de comunicacao, oriundos de falhas e/ou intervencdes
de qualquer prestador de servicos de comunicacao, tecnologia ou de outra natureza e, ainda,
falhas na disponibilidade e acesso ao sistema de operac¢des ou em sua rede.

Quaisquer prejuizos sofridos pelos Clientes em decorréncia das respectivas politicas

de investimento sdo de sua inteira responsabilidade.
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MANUAL DE PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO,
FINANCIAMENTO DE TERRORISMO E ANTICORRUPCAOQO

1. Introducdo

O seguinte Manual tem como objetivo orientar os colaboradores da Finacap quanto
aos temas de Lavagem de Dinheiro e Financiamento de Terrorismo, crimes tipificados nas
Leisn®9.613 e n° 13.810, respectivamente, mais especificamente no tocante a sua prevencao,
e itens abordados na ICVM 301, Cartas Circulares do BACEN e no Guia de Prevencdo a
“Lavagem de Dinheiro” e ao Financiamento do Terrorismo no Mercado de Capitais Brasileiro.

A “Lavagem” de Dinheiro é o processo pelo qual o criminoso transforma recursos
ganhos em atividades ilicitas em ativos com uma origem aparentemente legal.

Essa pratica geralmente envolve multiplas transacdes, usadas para ocultar a origem
dos ativos financeiros e permitir que eles sejam utilizados sem comprometer 0s criminosos. A
dissimulacgao é, portanto, a base para toda operacao de “lavagem” de dinheiro proveniente de
um crime antecedente.

O tema Crimes de "Lavagem" de Dinheiro, embora conhecido desde a década de 80,
difundiu-se, nos ultimos anos, em conferéncias internacionais e a preocupagdo com 0sS
aspectos praticos do combate a esse crime comecou a se materializar de forma mais ampla
jano inicio dos anos 90. Desde entdo, diversos paises tém tipificado o crime e criado agéncias
governamentais responsaveis pelo combate a "lavagem" de dinheiro. Essas agéncias séo
conhecidas mundialmente como FIU - Financial Intelligence Unit ou Unidades Financeiras de
Inteligéncia.

A resposta brasileira ao problema veio com a promulgacédo da Lei 9.613/98 — que
dispbe sobre os Crimes de "Lavagem" e ou Ocultacdo de Bens, Direitos e Valores; a
prevencdo da utilizacdo do sistema financeiro para os ilicitos previstos nesta Lei; e criou o
Conselho de Controle de Atividades Financeiras - COAF, entre outras providéncias.

 Conselho de Controle de Atividades Financeiras — COAF: de acordo com o artigo 14
da Lei 9.613/98, 0 COAF tem a finalidade de (i) disciplinar, aplicar penas administrativas,
receber, examinar e identificar as ocorréncias suspeitas de atividades ilicitas previstas na Lei,
sem prejuizo da competéncia de outros érgaos e entidades; e coordenar e propor mecanismos
de cooperacdo e de troca de informacdes que viabilizem acgbes rapidas e eficientes no

combate a ocultacdo ou dissimulagéo de bens, direitos e valores.
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Esses procedimentos, basicamente, implicam a obrigatoriedade pelos agentes
econbmicos de identificar clientes e manter cadastros atualizados, registrar todas as
transacdes acima de determinado limite e de comunicar as operacdes suspeitas aos 0rgaos
competentes.

Conforme previsto na referida Lei, se condenadas, as pessoas fisicas sofrerdo as
seguintes sangoes:

Art. 7. Sao efeitos da condenacao, além dos previstos no Cédigo Penal:

| - Perda, em favor da Unido - e dos Estados, nos casos de competéncia da Justica
Estadual -, de todos os bens, direitos e valores relacionados, direta ou indiretamente, a pratica
dos crimes previstos nesta Lei, inclusive aqueles utilizados para prestar a fianca, ressalvado
o direito do lesado ou de terceiro de boa-fé; (Redacao dada pela Lei 12.683/12)

Il - Interdicdo do exercicio de cargo ou funcdo publica de qualquer natureza e de
diretor, de membro de conselho de administracdo ou de geréncia das pessoas juridicas
referidas no art. 9, pelo dobro do tempo da pena privativa de liberdade aplicada.

A Lei 9.613/98 e diversos normativos emanados das autoridades competentes obrigam
as instituicdes financeiras e outras instituicdes e empresas a adotarem medidas efetivas com
vistas a prevencdo a “lavagem” de dinheiro - identificar clientes e manter cadastros
atualizados, registrar todas as transagfes acima de determinado limite e de comunicar as
operacfes suspeitas aos 6rgdos competentes - sob pena de ser-lhes aplicadas as sangdes
previstas em seu artigo 12, que assim dispoe:

Art. 12. As pessoas referidas no art. 9, bem como aos administradores das pessoas
juridicas, que deixem de cumprir as obrigacdes previstas nos arts. 10 e 11 serdo aplicadas,
cumulativamente ou ndo, pelas autoridades competentes, as seguintes sangoes:

| - Adverténcia;

Il - Multa pecuniéria variavel ndo superior:

a) ao dobro do valor da operagéo;

b) ao dobro do lucro real obtido ou que presumivelmente seria obtido pela realizagcéo
da operacéo; ou

c) ao valor de R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais);

Il - inabilitagdo temporaria, pelo prazo de até dez anos, para o exercicio do cargo de
administrador das pessoas juridicas referidas no art. 9°;

IV - Cassacédo ou suspensédo da autorizacdo para o exercicio de atividade, operacéo

ou funcionamento.
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§ 1° A pena de adverténcia sera aplicada por irregularidade no cumprimento das
instrucdes referidas nos incisos | e Il do art. 10.

§ 20 A multa sera aplicada sempre que as pessoas referidas no art. 90, por culpa ou
dolo:

| — Deixarem de sanar as irregularidades objeto de adverténcia, no prazo assinalado
pela autoridade competente;

Il - Nao cumprirem o disposto nos incisos | a IV do art. 10;

Il - deixarem de atender, no prazo estabelecido, a requisi¢cdo formulada nos termos do
inciso V do art.10;

IV - Descumprirem a vedacéo ou deixarem de fazer a comunicagéo a que se refere o
art. 11.

§ 3° A inabilitagdo temporaria sera aplicada quando forem verificadas infracdes graves
guanto ao cumprimento das obrigacdes constantes desta Lei ou quando ocorrer reincidéncia
especifica, devidamente caracterizada em transgressfes anteriormente punidas com multa.

§ 4° A cassacao da autorizacao sera aplicada nos casos de reincidéncia especifica de
infracBes anteriormente punidas com a pena prevista no inciso Il do caput deste artigo.

Nos termos do disposto no artigo 11, § 2°, da Lei 9.613/98, as comunicagfes feitas de

boa-fé ndo acarretardo responsabilidade civil e nem administrativa.

2. Indicio de Ocorréncia de Crime

A Finacap dispensara relevante atencdo no cadastramento de clientes, na proposi¢céo
de operacdes e na realizagdo delas, a fim de verificar indicios de crime ou suspeitas de
atividades ilicitas, nas seguintes situagoes:

» Operagdes cujos valores sejam objetivamente incompativeis com a ocupagao
profissional, os rendimentos e/ou a situagdo patrimonial/financeira de quaisquer das partes
envolvidas, tomando-se por base as informacdes cadastrais;

» Operagbes que evidenciem oscilacao significativa em relacdo ao volume e/ou
frequéncia de negdcios de quaisquer das partes envolvidas;

» Operagdes cujos desdobramentos contemplem caracteristicas que possam constituir
artificio para burla da identificacédo dos efetivos envolvidos e/ou beneficiarios respectivos;

» Operagdes cujas caracteristicas e/ou desdobramentos evidenciem atuacao, de forma
contumaz, em nome de terceiros;

» Operagdes que evidenciem mudanga repentina e objetivamente injustificada

relativamente as modalidades operacionais usualmente utilizadas pelos envolvidos;
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» Operagoes com clientes oriundos de cidades fronteiricas;

» Operagoes com clientes nao-residentes, avaliando se o seu pais de origem ndo vem
a ser um dos paises classificados como paraiso fiscal pela Receita Federal ou que nédo
cumprem as recomendacfes do GAFI;

» Operagdes com clientes Pessoa Politicamente Exposta de nacionalidade brasileira
ou nacionalidade que se enquadre no item anterior; e

» Situagdes que ndo seja possivel atualizar as informacdes cadastrais do cliente.

3. Comunicacgéo

A Finacap comunicara ao Administrador Fiduciario, no prazo de 24 (vinte e quatro
horas) ap6s a efetiva andlise da documentagdo, qualquer proposta ou realizacdo de
operacbes em que se constatem indicios de lavagem de dinheiro, tais como:

» Operagbes em espécie com montantes superiores a R$ 50.000,00 que possam
configurar a existéncia de indicios dos crimes previstos na Lei 9.613/98;

» Operacgdes cujo titular da ordem ou beneficiario final sejam as entidades, pessoas
fisicas ou juridicas descritas na Carta Circular 3.342/08 e nos Comunicados 17.351/08 e
17.328/08; e

» Outras operagbes que possam configurar a existéncia de indicios dos crimes

previstos na Lei 9.613/98, conforme a Carta Circular 3.542/12, do Banco Central.

4. Documentacao

A Finacap mantera sob guarda os documentos de avaliacdo da capacidade financeira
ou registros de ocorréncias que apontarem indicios de crime de "lavagem" ou ocultagédo de
bens, direitos e valores.

A Finacap deve manter, a disposi¢cédo dos érgaos reguladores, no minimo, por prazo
de 5 (cinco) anos, contados do 1° dia util do ano subsequente ao do encerramento da conta
ou da ocorréncia, toda documentacéo correspondente — dados cadastrais dos envolvidos e
registro das operacfes e das ocorréncias, nos termos do disposto no artigo 10, § 2°, da Lei
9.613/98, artigo 11 da Circular 3.461/09 e artigo 5 da ICVM 463/08 e altera¢des posteriores.

A Finacap cadastra seus clientes e mantém seus cadastros, documentos e dados
devidamente preenchidos e atualizados, e os mantém arquivados pelo prazo de 5 (cinco)

anos, mesmo apés 0 encerramento da conta.
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A Finacap mantém registro de todas as operacdes realizadas pelos seus clientes,
continuando com arquivos arquivados pelo prazo de 5 (cinco) anos, apds a data da concluséo

da operacéo.

5. Politica de Prevencao a Lavagem de Dinheiro

Considerando as disposi¢cdes da Convencao das Na¢des Unidas contra os Crimes de
“Lavagem" e ou Ocultacédo de Bens, Direitos e Valores, assinada em Viena, Austria, em 1988
e vigente 1990, Finacap adotara todas as medidas cabiveis, definidas em Lei e pelos 6rgdos
competentes brasileiros, para a prevencdo e combate a esses crimes.

A Finacap efetiva os controles voltados a prevencdo e combate aos crimes de
“lavagem” de dinheiro com base nas disposi¢cdes da Lei n°® 9.613/98, e alteracdes posteriores,
e has normas que a regulamentam.

O objetivo da politica é padronizar e direcionar os esforcos com vistas a prevencgao e
ao combate aos crimes de “lavagem” de dinheiro, minimizando, assim, os riscos que tais
ilicitos venham a ocorrer na Instituicao.

Assim procura definir e implementar:

A) Estrutura organizacional responsavel pelo atendimento das disposi¢oes
contidas nos artigos 10 e 11 da Lei 9.613/98, que dispde sobre Crimes de “Lavagem”
e ou Ocultagéo de Bens, Direitos e Valores;

B) Critérios relativos a identificagéo, registro e comunicacdo de operacgdes ou
propostas, cujas caracteristicas, no que se referem as partes envolvidas, valores,
formas de realizagédo e/ou instrumentos utilizados, ou que, pela falta de fundamento
econbmico ou legal, possam indicar a existéncia objetiva de indicios de crimes de
“lavagem” e ou ocultagéo de bens, direitos e valores, ou com eles relacionados. E, na
identificacdo de transacdes suspeitas, proceder a comunicacdo as autoridades
competentes.

C) Conscientizagdo dos funcionarios sobre a importancia do tema no sentido de

mitigar os riscos operacionais envolvidos e o do cumprimento da legislacao vigente.

6. Anticorrupcao

A FINACAP esta sujeita as Leis anticorrup¢ao nacionais e internacionais aplicaveis a sua
atividade, elas dispbem sobre a responsabilidade civil e administrativa de sociedades
brasileiras ou estrangeiras que atuem no Brasil por atos de seus diretores, gerentes,

funcionarios e outros agentes que atuem em nome da sociedade, especialmente aqueles que
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envolvam a prética de atos de corrupcdo, suborno e fraude a licitacdes e contratos
administrativos. Portanto, além dos atos citados, extorsdo, apropriacdo indébita, trafico de
influéncia, sdo coibidos.

Com relacao a presentes e entretenimentos recebidos / oferecidos, desde que ndo sejam
excessivos ou que causem embaragcos publicos, além de ndo serem confundidos por
recebimento / oferecimento de vantagens, serdo tolerados e devem ser entendidos como
cortesia ou acdo de marketing da FINACAP.

Quaisquer violagdes ao contido nesta politica, podera ter como consequéncia, adverténcia,
suspensdo ou demissao a ser decidido pelo Comité Executivo, como também, podera resultar

em penalidades civis e ou criminais aos envolvidos.

7. Atribuicdo da Diretoria de Risco & Compliance

A Finacap indicard a Comisséo de Valores Mobiliarios nos termos da ICVM 558/15, um
Diretor responséavel pelo cumprimento das obriga¢ces contidas na Lei 9.613/98, e nos demais
normativos pertinentes editados pelas referidas autarquias, e pela assinatura de toda e
qualquer comunicacdo relacionada ao assunto; e também sera o responsavel pela aprovacao
das politicas, diretrizes e procedimentos para o cumprimento do disposto na legislagéo sobre
crimes de “lavagem” e ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

FicarA a cargo da Diretoria de Risco e Compliance a responsabilidade pela
implementacdo e acompanhamento do cumprimento das medidas estabelecidas para
identificar operacdes suspeitas e cuidar do registro e da manutencéo de dados e documentos
das operagdes, ou propostas, que apresentem sérios indicios de crimes de “lavagem” e ou
ocultagdo de bens, direitos e valores, podendo, para tanto, designar colaboradores para
assisti-lo quanto:

¢ Andlise dos casos de indicios de crimes de “lavagem”, solicitando as areas
internas, esclarecimentos e documentos, estabelecendo prazos de respostas,
baseados nos niveis de responsabilidade e risco visando ter documentacédo e dados
suficientes (movimentacdes financeiras, deteccdo de operacdes suspeitas, cadastro
de cliente, etc), para encaminhamento das informac8es ao Comité de Riscos;

e Apoés analise das ocorréncias pelo Comité de Riscos e decisao por parte dos
membros da necessidade de comunicacdo aos Orgdos competentes ou
encaminhamento para arquivamento, elaborar relatério que devera ser arquivado para
gue sejam consultados, se necessario, e para que se possa ter um controle efetivo das

inconformidades.
45



e O Comité também podera decidir por: sugerir a renovacdo ou nao da ficha
cadastral, promover visita ao cliente ou, ainda, reanalisar a situacdo financeiro-
patrimonial do cliente.

O Comité de Risco & Compliance da Finacap, que se relne periodicamente, apreciara
e deliberara sobre as questdes que envolvam a prevencao e combate aos crimes de “lavagem”

de dinheiro. Essas deliberacdes serdo registradas em atas e mantidas em arquivo proéprio.

8.Responsabilidades das Areas e dos Funcionarios
Todos os colaboradores devem observar o cumprimento da politica de prevencgéo a
lavagem de dinheiro e, ao detectarem ou tomarem conhecimento de uma operacdo ou
receberem proposta de operacdo atipica ou suspeita de pratica de atividades ilicitas de
“lavagem” de dinheiro, deverdo comunicar a diretoria responsavel.
A comunicacao devera ser por escrito relatando as suspeitas, dendncias ou indicios

de crimes de “lavagem” e ou ocultacao de bens, direitos e valores.

9.Politica Conheca seu Cliente — Know Your Client / KYC

A identificacdo do cliente deve ser satisfatoriamente estabelecida antes de iniciar
qualquer relacionamento.

Sempre que possivel deve-se dar preferéncia a visita pessoal do cliente a Finacap para
o preenchimento de sua ficha cadastral. Caso isso ndo seja possivel é importante que o
analista procure fazer uma avaliacdo mesmo que sintética da forma de conduta do cliente e
assinalar atitudes que Ihe paregam distintas da normalidade respeitando a individualidade de
cada cliente.

No processo de cadastro do cliente, deverao ser solicitados ao cotista:

1- Pessoas Fisicas:

- RG;

- CPF;

- Comprovante de Residéncia;

- Dados Complementares (Endereco, Telefone, Patrimonio, Profissdo, Dados
Profissionais);

2- Pessoas Juridicas:

- Copia do Comprovante de Situacdo Cadastral no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ/MF);

- Copia do ato que elegeu os representantes legais;
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- Os mesmos documentos de pessoas fisicas para 0s socios, pessoas autorizadas e/ou
procuradores.

Dentro do processo de Know Your Client, o questionario Suitability envolve avaliar o
perfil de investimento do cliente. Assim, caso o cliente ndo tenha o perfil adequado para aplicar
em determinado ativo ele ndo sera indicado aquele produto. Entretanto, caso o mesmo deseje
aplicar, ele deve assinar um termo atestando que ndo esta de acordo com o seu perfil, mas
deseja aplicar mesmo assim, ciente dos riscos que serdo enfrentados.

De acordo com Guia de Prevencdo a Lavagem de dinheiro da ANBIMA, fatores que
possam contribuir para o aumento do risco do cliente, caso ele seja Private Banking ou ndo
residente:

- Se existem diversas contas em nome de Pessoas Fisicas ou Juridicas que pertengcam
a um mesmo grupo econémico;

- Se possui estruturas complexas, dificultando a identificagdo do beneficiario final;

- Se possuimos dificuldade na obtencéo de informacgdes quanto a atividade econémica
e patrimonio;

- Dificuldade da visita in loco;

- Cliente provenientes de paises considerados alto risco para lavagem de dinheiro e
financiamento do terrorismo.

Para entendermos todos esses fatores risco, sdo solicitadas as documentacdes
anteriormente citadas, em alguns casos realizar visita ao cliente, mas também consultar listas
de sancdes financeiras das Nagfes Unidas (ONU), Unido Europeia e US Office of Foreign
Assets Control (OFAC).

A documentacgdo de cadastro utilizada se baseia nos administradores dos fundos e
corretoras distribuidos pela Finacap.

Em concordancia com o Guia de Prevencédo a Lavagem de Dinheiro da ANBIMA e o
art. 3°A da ICVM 301/99, de forma a compreender a composi¢ao aciondria e a estrutura de
controle dos clientes visando a identificacao dos beneficiarios finais, a Finacap se baseia neste
Manual de PLD nos tépicos:

- Diretrizes presente no tépico Know Your Client;

- Monitoramento de Transac0es;

- Comunicacéo de situacdes que possam configurar indicios de ocorréncia dos crimes
previstos na Lei 9.613;

Os colaboradores devem analisar toda a documentacdo cadastral solicitada no

processo de Know Your Client, compreender a estrutura acionaria, visitar lista de sancées.
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Porém, o processo deve ser continuo de forma a observar 0 monitoramento das transacfes
do cliente, pois em caso de indicios de crime previstos na Lei 9.613, deve-se reportar ao

administrador dos fundos.

10.Politica Conheca seu Funcionario

Cabe a Diretoria Risco e Compliance estabelecer politica que contemple o
acompanhamento do funcionario, desde os procedimentos de admisséo, seu desenvolvimento
dentro da empresa, até o seu desligamento, mantendo-o permanentemente atualizado. As
operacoes realizadas pelos colaboradores na Gestora deverdo ser acompanhadas e estar de
acordo com as regras vigentes para operacdes de pessoas vinculadas.

O processo de integracdo de novos colaboradores é realizado através de uma
apresentacao que tem por objetivo principal apresentar a historia, a estrutura da empresa, sua
missdo, principios e suas principais politicas e atribuicbes de cada setor.

Além disso, deve ser entregue o Manual de Controles Internos, sendo este autenticado

através da devolucdo do Termo de Ciéncia e Compromisso devidamente assinado.

11.Treinamento sobre Prevencdo Contra Crimes de "Lavagem" e ou Ocultagdo de
Bens, Direitos e Valores
A Diretoria Risco e Compliance deve elaborar a programacao de treinamentos sobre
Prevencgao a “Lavagem” de Dinheiro — PLD, objetivando atender o disposto no artigo 1 inciso
[l da Circular 3.461/09 e artigo 9 — item 2 da ICVM 463/08. Além disso, efetuar o controle dos

colaboradores que foram treinados ou deveréo ser.

12.Atividades e Procedimentos de PLD
Minimizar riscos estabelecendo procedimentos de monitoramento para: identificagéo,
registro e comunicacao de operacdes ou propostas, cujas caracteristicas, no que se referem
as partes envolvidas, valores, formas de realizagdo e/ou instrumentos utilizados, ou que, pela
falta de fundamento econdémico ou legal, possam indicar a existéncia de indicios de crimes de

“lavagem” e ou ocultagio de bens, direitos e valores, ou a eles relacionados.

13.Monitoramento do Passivo:
A Finacap utiliza mecanismos de confronto de informagdes cadastrais com as

movimenta¢des de investidores com o intuito de detectar indicios de crimes previstos na lei
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9.613, ou a eles relacionados nos termos dos artigos 6°, 7° da ICVM 301/99. Esse
monitoramento se baseia nos seguintes critérios:

- Ocupacao profissional;

- Oscilacdo do comportamento em relacéo a volume, frequéncia e modalidade;

- Identificac&o dos beneficiarios finais das operacdes;

- Transagcdes em espécie;

- Transferéncias a terceiros;
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MANUAL DE SUITABILITY

1. Introducdo

A presente politica tem por objetivo prover direcionamento e padronizacdo para o
processo de identificacdo do perfil de riscos dos investidores, a recomendacao de produtos
Fundos de Investimentos, bem como a adequacao de tais produtos ao perfil do Investidor.

Esta politica se enquadra nos padrdes estabelecidos pelas regulamentacées e normas
abaixo:

- Instrugdes CVM n°30/21, 555/14 e 21/21;

- Codigo ANBIMA de Regulacéo e Melhores Préticas para Administracao de Recursos
de Terceiros;

- Cédigo de Etica e Conduta da Finacap Investimentos.

2. Abrangéncia
Aplicavel a todos os clientes da Finacap, incluindo os funcionarios e socios, exceto 0s

gque se enquadram conforme norma legal.

3. Processo de Suitability
3.1 Metodologia
3.1.1 Cotista

Para ingresso do investidor € preciso que seja mensurado seu perfil de risco,
através do questionario para identificacdo de perfil do investidor, que é parte
integrante das fichas cadastrais e tem atualizacdo a cada 2 anos. A reavaliagdo do
perfil podera ser feita a qualquer momento também, substituindo o questionario

anterior.
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O questionério Suitability tem o objetivo de avaliar o perfil de investidor de
cada cliente da Finacap. As premissas abaixo resumem as perguntas do

questionario:

Conheu.mento dis Objetivos Situacdo Financeira
Investimentos

eTipos de Produtos e Finalidade do e Situac¢do Patrimonial
investimento

eFrequéncia que ja

realizou investimentos ¢ Periodo que deseja eRenda
investir
eFormagao
Académica/Experiéncia eTolerancia a Riscos eLiquidez
Profissional

Clientes que néo tenham o perfil de investidor definido n&o poderao aplicar no
fundo ou carteira administrada. Entretanto, caso o cliente ordene a realizacdo da
aplicacao, esta podera ser acatada mediante assinatura do termo especifico (TCQ
— Termo de Ciéncia de Questionario); este termo se aplica somente ao primeiro
investimento no fundo feito pelo cotista e ndo possui prazo de validade,
permanecendo valido até o resgate total das cotas.

Ap6s o resgate total do investimento e quando houver nova aplicagdo, um
novo termo devera ser assinado.

3.1.2 Produto

Para definir os fatores de risco de um produto séo levados em consideragéo
0s riscos de: crédito, mercado, liquidez, operacional.

O processo de Suitability utiliza a visdo produto, ou seja, a adequacdo aos
investimentos ird contemplar o risco isolado de cada investimento.

3.2 Enquadramento e Desenquadramento

O Perfil estard enquadrado quando a pontuacgéo atingida for maior ou igual &
pontuacdo exigida para o produto em questdo a cada nova aplicagcdo. O
desenquadramento pode ocorrer em 2 situagdes distintas e séo classificados como:
ativo e passivo.

3.2.1 Desenquadramento Ativo

O investidor devidamente aprovado em comité que desejar aplicar em fundo
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em discordancia com o seu perfil de risco deve assinar o termo de ciéncia de
desenquadramento.
3.2.2 Desenquadramento Passivo

Em posterior analise, apdés o0 momento da aplicacéo, o perfil de risco do
investidor e o produto ndo mais correspondem e o investidor esti
desenquadrado passivamente.

Para corrigir a situacdo de desenquadramento passivo existem 3

opcoes:

1) Solicitar resgate;

2) Assinar termo de ciéncia de desenquadramento;

3) Atualizar o perfil através de aplicacéo de novo questionario.

O TCD assinado pelo investidor vale enquanto ele mantiver o investimento
no fundo. Caso aconteca o resgate total e o cliente manifeste inten¢do de aplicar

novamente, um novo TCD serd assinado.

4. Regra para Oferta de Produtos

De acordo com os perfis de risco para investidores especificados nos questionarios de
Suitability alguns produtos podem ter restricdo ou vedacgao ao tipo de investidor.

Ainda que neste momento alguns tipos de fundo ndo sejam ofertados pela Finacap
Investimentos, valem as qualificacdes a seguir.

Obs.: a regra vale para a compra direta do produto de investimento, e ndo para aquela
feita através de fundo de investimento da casa (desde que o fundo mantenha-se devidamente
enquadrado na regulamentacao vigente).

‘Restritos’ sdo produtos nos quais os clientes podem investir, mas por iniciativa prépria.
A area de distribuicdo ndo pode oferecer um produto restrito a uma categoria de investidor,
caso o produto ndo seja adequado aquele perfil de risco.

‘Vedado’ é o tipo de investimento no qual, mesmo o cliente demonstrando interesse,

ndo podera investir; nem mesmo por iniciativa prépria.

5. Comunicacdao de Clientes
Clientes sem Perfil de Investidor definido ou com Perfil de Investidor desatualizado ndo
podem ser destinatarios de comunicacdo que se caracterize como recomendacdo de

investimento.
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6.

MODELO OPERACIONAL
6.1 Cadastro do Perfil de Investidor
O responsavel pelo cadastro, incluindo a cobranca do preenchimento dos
questionarios pelo cliente, € o proprio responsavel comercial pelo cliente. O setor
administrativo faz em seguida um double-check.
6.1.1 Validacédo do Perfil do Investidor
Posteriormente a identificacdo do Perfil do Investidor, sempre que possivel,
serd feita avaliacao historica dos investimentos do cliente, de modo a validar (ou
ndo) o Perfil do Investidor declarado, eventualmente atualizando-o com novo
preenchimento/assinatura de questionarios e atualizacéo de cadastro.
6.2 Tratamento dos Desenquadramentos

Nos casos em que houver desenquadramento, cabe também ao responsével pelo
cliente atualizar seu cadastro com novo preenchimento/assinatura de questionarios,
informando o novo Perfil de Investidor, assim como solicitar toda a documentagdo

pertinente, para que o investimento seja efetivado/mantido.

Para os casos em que o cliente desejar aplicar em produtos ‘vedados’ pelo Perfil
do Investidor, a ordem ndo sera efetivada enquanto ndo houver alteracdo do mesmo,
adequando-se ao risco incremental do investimento. Caso o cliente ndo deseje fazer a
alteracdo de perfil e queira continuar com a posicdo desenquadrada devera assinar o
termo de ciéncia de desenquadramento.

6.3 Metodologia de gestao de patrimdnio financeiro

A Finacap Investimentos utiliza em seu processo de onboarding as seguintes
fases: (i) Dados Cadastrais e Know Your Client; (ii) Andlise de Perfil do Investidor; e (iii)
Politica de Investimento — IPS. Na primeira etapa, coletamos as informacdes cadastrais,
bem como a profissdo, remuneracdo das atividades profissionais, patriménio
acumulado e origem dos recursos. Na segunda etapa, utilizamos o questionario de
suitability para estabelecer o perfil de risco do investidor, nesta fase o questionario gira
em torno da experiéncia do cliente no mercado financeiro, o horizonte de investimento
das aplicacgbes, 0 objetivo do investidor, a distribuicao atual do patriménio e a disposi¢ao
de risco. Atribuimos pesos a cada uma das respostas, em que quanto maior for a
pontuacdo do questionario, maior o perfil de risco do cliente e, consequentemente,

gquanto menor a pontuacdo, menor o perfil de risco. Desenhamos cinco perfis de risco
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de acordo com este questionario: Ultra Conservador, Conservador, Moderado, Arrojado
e Sofisticado. No processo final de politica de investimento, estabelecemos o
planejamento financeiro do cliente com base em seus objetivos e perfil de risco,
originando a alocacdo de ativos da carteira que serd seguido na gestdo dos
investimentos. Neste momento, atribuimos a necessidade de liquidez da carteira e o
prazo para revisdo do planejamento — que pode ser entre 6 a 12 meses da data do
altimo relatorio.

No processo de coleta das informagbes dos clientes e controle do
acompanhamento dos investimentos em relacdo ao perfil do investidor e a politica de
investimento, utilizamos o saldo das aplicagdes informados pelas custddias que
compdem a gestao de patrimonio financeiro do cliente. A partir da posicao em custddia
de cada cliente, monitoramos a exposic¢ao de risco de cada carteira versus a politica de
investimento contratada. Semanalmente, a equipe de risco e compliance apresenta

relatério de conformidade da carteira versus o IPS.

54



QUESTIONARIO SUITABILITY

Nome do Investidor/Razao Social:
CPF/CNPJ:
Data:

e Secdo l

Responda as questfes abaixo escolhendo a alternativa que melhor se adequa a seu
perfil, tendo em vista sua situacao financeira, seus objetivos e sua toleréncia a riscos. Assinale

apenas uma alternativa em cada questdo. Responda a todas as questdes.

PARA USO DO DISTRIBUIDOR (Pontos de cada resposta)

1. Qual o percentual da sua renda vocé investe regularmente?
a) Até 10% [1 ponto]
b) De 10% a 20% [2 pontos]
c) Acima de 20% [3 pontos]

2. Por guanto tempo pretende deixar seus recursos investidos conosco? Por
quanto tempo pretende deixar seus recursos investidos conosco?

a) Até 1 ano [1 ponto]
b) De 1 ano ab5 anos [2 pontos]

¢) Mais de 5 anos [3 pontos]

3. Vocé possui experiéncia no mercado financeiro? Se sim, a quanto tempo?

a) N&o possuo [0 pontos]

b) Até 1 ano [1 ponto]

c) De 1 ano ab5 anos [2 pontos]
d) De 5 a 10 anos [3 pontos]

e) Superior a 10 anos [4 pontos]
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4. Em quais dos investimentos abaixo vocé investiu nos ultimos 5 anos ou tem

conhecimento devido a sua formacédo académica ou experiéncia profissional?

a)
b)
c)

d)

Poupanca, Fundos DI, CDB C/ Liquidez [1 ponto]

Fundos Multimercado, Titulos publicos, LCI, LCA, CDB S/Liquidez [2 pontos]
Fundos de Acdes, Ac¢bes, Fundos Imobilidrios, Debéntures, Fundos
Cambiais [3 pontos]

Fundos de Investimento em Participacbes (FIP), Derivativos (Futuros,

Opcodes, Swaps) [4 pontos]

5. Qual o seu objetivo com relagcdo aos recursos investidos?

a)

b)
c)

Preservar o poder de compra sem riscos que comprometam o principal [1
ponto]

Obter renda proveniente dos investimentos [2 pontos]

Obter ganhos expressivos no longo prazo, mesmo que a estratégia implique
em desvalorizacdo do capital investido [3 pontos]

6. Por conta de oscilagdbes do mercado, considere que seus investimentos

percam 10% do valor aplicado. Neste caso, o que vocé faria?

a)
b)
c)
d)

N&o sei o que faria [0 pontos]
Venderia toda a posic¢ao [1 ponto]
Manteria a posi¢ao [2 pontos]

Aumentaria a posic¢ao [3 pontos]

7. Como é a distribuicdo do seu patriménio no mercado financeiro?

a)

N&o possuo investimentos [0 pontos]

b) Menos de 20% em Renda Variavel e o restante em Renda Fixa [1 ponto]

c)

Entre 20% e 40% em Renda Variavel e o restante em Renda Fixa [2 pontos]

d) Mais do que 40% em Renda Variavel e o restante em Renda Fixa [3 pontos]

8. Qual é a necessidade dos recursos aplicados?

a) Posso precisar do dinheiro em qualquer momento [1 ponto]

b) Eventualmente posso precisar utilizar uma parte dele [2 pontos]

c)

N&o tenho necessidade imediata deste dinheiro [3 pontos]

TOTAL DE PONTOS (SOMATORIO DOS PONTOS OBTIDOS NAS 8 QUESTOES)
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e Secao 2

Perfil Ultraconservador: busca preservacdo de capital com baixa tolerédncia a risco,
entendendo que retornos proximos as taxas nominais de juros sao suficientes para atingir o
objetivo do investimento. Os recursos sdo preponderantemente alocados em ativos liquidos
atrelados as taxas de juros, com alta disponibilidade para necessidades de liquidez. H&4, em
geral, pouca ou nenhuma experiéncia de investimento em diferentes classes de ativos.

Intervalo de Pontuacgéo: de 5 a 10 pontos.

Perfil Conservador: busca preservacdo de capital com objetivo de superar ligeiramente o
retorno das taxas nominais de juros. Mantém uma pequena alocacdo em ativos de risco.
Investe, no entanto, boa parte dos recursos em ativos de baixo risco, buscando retornos acima
da taxa nominal de juros no médio prazo e disponibilizar recursos para eventuais
necessidades de liquidez. Ha, em geral, alguma experiéncia de investimento em diferentes
classes de ativos.

Faixa de Pontuacéo: de 11 a 16 pontos.

Perfil Moderado: busca a unido de preservar e crescer o0 seu capital com o objetivo de superar
ligeiramente o retorno das taxas nominais de juros. Mantém uma parte da alocacéo em ativos
de risco, admitindo perdas de patriménio em situacdes adversas de mercado. Investe a maior
parte dos recursos em ativos de baixo e médio risco, buscando retornos acima da inflagdo no
médio prazo. H4, em geral, alguma experiéncia de investimento em diferentes classes de
ativos.

Faixa de Pontuacdo: de 17 a 22 pontos.

Perfil Sofisticado: busca crescimento elevado de capital com tolerancia a risco. Entende que
0s ganhos e perdas sdo inerentes a alocacfes preponderantemente em ativos de risco,
aceitando perdas significativas de patrimoénio na busca de maiores retornos no médio ou longo
prazo. H4, em geral, boa experiéncia de investimento em diferentes classes de ativos.

Faixa de Pontuacdo: de 23 a 28 pontos.

Perfil Arrojado: busca crescimento expressivo de capital com alta tolerancia a risco. Entende

que os ganhos e perdas séo inerentes a alocacdes preponderantemente em ativos de risco,
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aceitando perdas significativas de patriménio na busca de retornos elevados no longo prazo.
H4, em geral, muita experiéncia de investimento em diferentes classes de ativos.

Faixa de Pontuacao: de 29 a 34 pontos.

Nao Informado (Recusa): ‘Declaro que decidi ndo responder ao questionario para identificacéo
do meu Perfil de Risco e responsabilizo-me integralmente pelos efeitos desta opcao estando

ciente;

« da importancia dos procedimentos para identificacdo de perfil de risco dos

investidores;

« de que, ao abster-me de responder a esse questionario, a Finacap desconhecera
meu perfil de investidor, e, portanto, estara impossibilitada de realizar qualquer andlise relativa
ao enquadramento de meus investimentos, bem como nao conseguira compara-los e/ou

oferecer produtos que estejam adequados ao meu perfil;

+ de que me responsabilizo integralmente por quaisquer situacdes e problemas

relativos aos meus investimentos.’

Dispensado:

« analistas, administradores de carteira e consultores de valores mobiliarios
autorizados pela CVM, em relacdo a seus recursos proprios;

+ investidores nao residentes (INR);

« agente autdnomo de investimento, em relacao a seus recursos proprios;

« investidor que tiver sua carteira de valores mobilidrios administrada

discricionariamente por administrador de carteira de valores mobiliarios autorizado pela CVM.

ASSINATURA DO COTISTA TITULAR
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e Secao 3

DECLARACAO

I. Eu concordo com esta definicdo de perfil.

Il. Eu ndo concordo com esta definicdo de perfil e explicitamente requisito que o

meu perfil seja reclassificado para , mesmo que este ndo

seja 0 mais adequado de acordo com o resultado das respostas do questionario.

Nota: Para clientes carteira administrada, no contrato ja ha uma cladusula prévia que especifica

que o investidor esta ciente do desenquadramento.
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TERMO DE CIENCIA DE QUESTIONARIO (TCQ)

INFORMAQC)ES DO CLIENTE:
Nome:

CPF/CNPJ:

Prezado Cliente,
Antes de realizar o investimento descrito abaixo é importante que vocé verifique se ele
esta de acordo com 0s seus objetivos. Para isso precisamos conhecer o seu perfil de

investidor.

Fundo:
CNPJ:

Perfil de Risco do Fundo (ex: agressivo):

Ao datar e assinar esta declaragdo, vocé tera confirmado (i) ter plena ciéncia da
importancia de conhecer seu perfil de investidor para apoiar sua deciséo de investimento e que
enquanto ndo conhecer o seu perfil ndo poderé receber recomendacédo de investimento; (ii)
gue néo deseja conhecer seu perfil de investidor neste momento e tem ciéncia de que isso
implica em néo receber recomendacédo de investimento, enquanto ndo conhecer o seu perfil; e
(i) ter plena ciéncia de que as operacdes eventualmente contratadas podem possuir riscos

maiores do que aqueles previstos nos produtos que seriam recomendados para o seu perfil;

Ciente e de acordoem /[ /

Assinatura do Cliente
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TERMO DE CIENCIA DE DESENQUADRAMENTO (TCD)

INFORMACOES DO CLIENTE:

Nome:
CPF/CNPJ:

Perfil do investidor:

Prezado Cliente,
O investimento descrito abaixo é inadequado ao seu perfil de investidor. Ao prosseguir
com o investimento neste fundo vocé assumira riscos maiores do que aqueles previstos nos

produtos adequados ao seu perfil.
Fundo:

CNPJ:

Perfil de Risco do Fundo (ex: agressivo):

Ao datar e assinar esta declaracéo, vocé tera confirmado sua plena ciéncia de que a
operagdo contratada ndo € compativel com seu perfil de investidor, bem como que leu e
entendeu o teor de todas as informacgdes sobre o fundo, especialmente sobre os riscos do

investimento.

Ciente e de acordoem /[ /

Assinatura do Cliente
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MANUAL DE GESTAO E CONTROLE DE RISCO

1. Introducdo
A Finacap tem como filosofia a gestao e controle dos riscos inerentes ao seu negoécio
e se compromete em manter as melhores préticas para 0 sucesso do negdcio e a selecdo das
melhores oportunidades de investimento. Levando isso em conta, a Finacap adota praticas e
politicas que possibilitam realizar suas atividades com niveis de risco alinhados a capacidade

operacional da empresa e a tolerancia ao risco de seus clientes/investidores.

2. Comité Executivo

O Comité tem como finalidade debater questbes estratégicas da FINACAP
INVESTIMENTOS para os préximos periodos, avaliando as oportunidades de mercado e o
potencial de cada area da empresa. Também sera feita uma apresentacdo do relatorio
financeiro pela controladoria e diretoria-executiva, para que haja conhecimento e clareza
acerca dos resultados finais da empresa e de cada produto e segmento. Sera convocado,
ordinariamente, ao final de cada trimestre ou extraordinariamente por qualquer um dos seus
membros, através de pedido formal ao presidente, com devida justificativa, ou pelo CEO da
empresa, para assuntos estratégicos, sempre que esse julgue necessidade de deciséo
colegiada, formalizando junto a presidéncia essa necessidade. Assim como nos Comités
ordinérios, as decisfGes extraordinarias terdo votacdo e o resultado se dard por maioria
simples. Sera composto pelos 03 sécios de maior idade, o de maior participagdo no capital da
empesa e o diretor-executivo (CEO). Dentre esses cinco integrantes, sera eleito um
presidente, e esse nomeia um secretario. O mandato do presidente sera de 01 ano, a comegar
no més de abril, podendo ser renovado. Caberd ao presidente representar este Comité

perante o diretor — executivo (CEO) e as Diretorias da Finacap.

3. Comité de Investimento/Crédito
Este comité foi criado com a inteng&o de tornar o processo decisorio de investimento
mais transparente, eficiente e seguro. E responsavel, de forma colegiada, pela discusso das
possibilidades de investimento, acompanhamento das atividades dos gestores,
acompanhamento da gestao de riscos, promocéao de principios de governanca, entre outros.
Além disso, o comité é também é responsavel pela auditoria e controle das negociacdes de

ativos por parte dos gestores da Finacap, com as seguintes fun¢des:
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= Aprovar propostas de compra de novos ativos, sempre levando em
consideracdo as caracteristicas explicitas e implicitas dos riscos associados,
principalmente para Titulos de Crédito Privado;
= Aprovar estratégias de alocacdo, sempre ponderando risco e retornos
esperados na selecdo entre emissfes publicas e privadas;
= Regular a exposi¢cdo aos diferentes fatores de risco das carteiras geridas pela
Finacap;
= Avaliar as politicas de rateio e divisdo de ordens que tragam equidade a todos
os clientes, carteiras e fundos na execucdo de novas ordens;
= Avaliar risco de crédito associado as possiveis perdas que o credor tenha caso
o devedor (contraparte) ndo honre com 0s seus compromissos, isto é, a falta de
numerario/caixa necessario para o cumprimento de uma ou mais obrigacoes.
Composicéao:
O comité de Investimento é composto pelo Diretor de Investimentos, bem como
analistas e controller, e se reine semanalmente para a discussdo de pautas importantes
relacionadas a gestdo de ativos e riscos. Todas as avaliagcdes e deliberacdes do Comité de

Investimento sdo registradas formalmente e em ata propria.

4. Comité de Risco/Compliance

Este Comité tem como pauta permanente, discutir, acionar, deliberar, apresentar
informagfes que, direta ou indiretamente, afetem operacdes ativas e/ou passivas nos
recursos sob gestdo da FINACAP, prioritariamente nos aspectos de riscos e conformidade
aos regulamentos e normas dos Orgdos reguladores. Pautas especificas deverdo ser
antecipadamente propostas as reunifes, ou excepcionalmente durante as mesmas. Cabe ao
comité realizar revisdo da metodologia da apuragdo dos riscos descritos mais abaixo. Os
riscos mencionados consistem no grau de incerteza da rentabilidade de um investimento esta

associado a probabilidade de ganhos ou perdas acima ou abaixo da média do mercado.

Composicao: Diretor Risco/Compliance e Diretor Investimento, analistas e controller, com

reunido semanal.

5. Fundamentos da Analise de Risco
A Finacap tem em mente trés fundamentos basicos para a gestédo e controle de risco
e leva em consideracao:
l. Retorno;
I1. Risco;

11K Incerteza.
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O Retorno tem por definicdo a apuracdo do ganho de capital ao final do periodo de
investimento.

O Risco contém todas as incertezas associadas ao retorno de um investimento e
contém eventos, previstos ou ndo, que podem ter um impacto no retorno esperado.

A Incerteza refere-se ao grau de assertividade de determinada decisdo, apos a
avaliacdo risco x retorno de um investimento. Ou seja, o risco pode ser definido como uma

tentativa de se medir o grau de incerteza para a obtencao do retorno.

6. Risco de Mercado

Risco de mercado é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes
da flutuacdo nos valores de mercado de posi¢cdes detidas pela Finacap. O risco de mercado
inclui operagdes sujeitas a variagdo cambial, das taxas de juros, dos precos de acdes e dos
precos de mercadorias (commaodities). O risco de mercado, também conhecido como risco
sistematico, também pode ser definido pelo risco de uma reacao em cadeia atingir e danificar
todo o sistema financeiro de um pais ou regido. Podendo ser causado, por exemplo, pela
faléncia de uma grande instituicao financeira, gerando um efeito dominé.

Para uma solida gestédo de risco de mercado, 0s gestores monitoram e controlam os
riscos de variacdes nas cotagfes de mercado dos instrumentos financeiro com a finalidade
de otimizar a relacdo retorno-risco. Tudo isso, porém, levando em conta os limites, modelos e

politicas relacionadas a gestao de recursos na Finacap.

7. Risco de Mercado Externo

Os veiculos de investimentos no exterior estdo expostos as condi¢bes politicas,
econdmicas e sociais de seus paises de origem, incluem-se também os riscos regulatérios
locais, risco cambial, risco tributario e riscos operacionais inerentes a cada tipo de ativo.

A mitigacéo do risco de mercado externo é feita através da diligéncia na selegdo dos
custodiantes dos ativos investidos, acompanhamento do cenario econdmico internacional,
acompanhamento das oscilacbes de cambio e monitoramento da exposicdo e
concentracdo do risco nos veiculos investidos, respeitando os limites, modelos e politicas

relacionadas a gestéo de recursos da Finacap.

8. Risco de Liquidez
Risco de liquidez pode ser dividido entre duas formas distintas:

= Risco de liguidez de ativos ou mercado: € o risco de um instrumento financeiro de

investimento néo poder ser negociado com rapidez suficiente ou pelo preco justo de mercado.

Este tipo de risco de liquidez acontece geralmente com ativos que ndo sdo amplamente
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negociados no mercado de capitais, 0 que acarreta dificuldades de encontrar compradores ou
vendedores para o ativo que o ativo seja negociado em um determinado momento.

= Risco de liquidez de funding ou fluxo de caixa: associado a possibilidade de néo

possuir recursos financeiros (caixa) em um momento previsto para honrar com seus
compromissos e com isso tornando suas obrigacdes financeiras inadimplentes.

Para a analise de liquidez, a Finacap leva em considerac¢édo ndo so6 o valor esperado
de venda dos ativos de uma determinada carteira, mas também a quantidade em tempo em
gue esses ativos podem ser convertidos em caixa. A Finacap elabora projecdes de fluxo de
caixas, levando em conta todos os ativos, passivos e recebiveis de suas carteiras para ajustar
seus niveis de exposi¢ao ao risco de liquidez.

A modelagem de fluxo de caixa visa a verificar o fluxo de caixa temporal de todos os
ativos (principal e juros) e passivos, de acordo com as caracteristicas das transacdes da
Finacap. Esta analise sera utilizada na avaliacao da liquidez da Finacap, uma vez que permite
mapear todos os ativos e passivos desta no horizonte de tempo. Partindo-se da data de
analise, a Finacap deve ter ativos suficientes para cobrir os passivos, ou seja, o valor esperado
de cada um dos fluxos deve ser maior que zero.

A metodologia utilizada pela Finacap para mitigar esse tipo de risco visa apurar o valor
necessario para cobrir eventuais resgates liquidos fora do padréo historico, apresentado em
forma de percentual do patriménio liquido, com base nas caracteristicas de liquidez dos ativos
e nos resgates ndo convencionais nos Ultimos 3 anos, estabelecendo assim, limites para esse

risco.

9. Risco de Creédito

Define-se como risco de crédito a possibilidade de ocorréncias de perdas associadas
ao ndo cumprimento pelo tomador ou contraparte de suas respectivas obrigacdes financeiras
nos termos pactuados, a desvalorizagdo de contrato de crédito decorrente da deterioracéo na
classificacdo de risco do tomador, a reducdo de ganhos ou remuneracdo, as vantagens
concedidas na renegociacao e aos custos de recuperagao.

O Comité de Risco & Compliance monitora de forma centralizada os riscos inerentes
aos investimentos das carteiras da Finacap, utilizado indicadores de risco e desempenho. I1Sso
garante o alinhamento entre as estratégias definidas pela organizacéo e eventuais mudancas
no cenario macroecondmico e de crédito.

Os processos de gestao e controle de risco de crédito séo reavaliados periodicamente,
a fim de manté-los alinhados as melhores praticas de mercado e aderentes aos processos de
melhoria continua. Além da analise do risco de crédito em si, ainda sdo analisadas questdes

como concentracdo por cliente, grupo econdmico, produto e retornos ajustados pelo risco.
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Associado ao risco de crédito esta o risco de contraparte, também conhecido como
risco de default que, pode ser definido como o risco de perda pela incapacidade de pagamento
do tomador de um empréstimo, contraparte de um contrato ou emissor de um titulo. Desta
forma, é essencial que o emissor de um titulo seja exaustivamente analisado, para que o risco
de contraparte seja menor.

E um risco bilateral sobre uma contraparte com a qual uma ou mais operacdes de
mercado tenham sido realizadas. O valor de exposicdo a este risco pode variar ao longo do

tempo em fung&o dos paradmetros de mercado que impactam o instrumento negociado.

10. Risco de Concentracao

O risco de concentracao de crédito pode ser definido como o risco de perdas em
decorréncia da nao diversificacdo de risco de crédito de investimentos. Exemplos de risco de
concentracdo sao dados pela alocacao dos recursos disponiveis em um nimero pequeno de
emissores do mesmo setor econémico, classes de ativos e posse de parte substancial dos
passivos de um emissor. A mitigacdo deste tipo de risco é feita pela pulverizacdo do risco
entre variados emissores e classes de ativos.

O gerenciamento desse tipo de risco permite identificar sob diferentes éticas e para
diferentes variaveis 0 excesso ou o reduzido posicionamento, em, por exemplo: patriménio
liquido, captacdes, resgates, ativos financeiros, emissores e, ainda, caracteristicas
particulares dos clientes ou cotistas de cada veiculo de investimento em relagdo a si mesmo
ou de forma integral.

Os objetivos do gerenciamento do risco de concentragdo para carteiras, clubes e
fundos geridos sdo: aderéncia aos normativos de 6rgaos de controle e de boas praticas,
identificacdo de pontos de excesso ou de minimos que possam implicar perdas e motivacao
para areas de gestdo de ativos, de risco e comercial no sentido de corrigir eventuais

desajustes ou convergéncia para obtencao de resultados.

11. Risco Operacional
O risco operacional tem como caracteristicas a possibilidade de ocorréncia de perdas
resultantes de falha, deficiéncia ou inadequacéo de processos internos, pessoas e sistemas,
danos a infraestrutura de suporte, utilizacao indevida de modelos ou produtos, alteracées no
ambiente de negécios, situacdes adversas de mercado ou qualquer tipo de evento nao
previsto que torne improprio o exercicio das atividades da Finacap.
O processo de gerenciamento de riscos operacionais segue as seguintes etapas:

mapeamento de processos e identificacdo dos recursos necesséarios para realizacdo das
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atividades do negdcio, identificacao e tratamento dos riscos com avaliacées quantitativas com
base em numero de erros, probabilidade de ocorréncia e impacto causado, implementacéo
de estratégias de melhoria dos processos visando mitigar ou eliminar os riscos, e, por fim, o
monitoramento dos controles, que visa verificar se as estratégias de controle estdo sendo
cumpridas e a mitigacdo do risco operacional estd implementada de acordo com o plano de

gerenciamento proposto.
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MANUAL DE RISCO DE LIQUIDEZ

1. Introducdo

Neste manual apresentamos a politica e a metodologia de medicdo e
acompanhamento da gestdo do risco de liquidez dos fundos, clubes e carteiras de valores
mobiliarios administradas pela Finacap.

O gerenciamento do risco de liquidez é de grande importancia, ja que, preserva a
capacidade do gestor de, em Ultima analise, resguardar os interesses do cliente através da
manutencéo da estabilidade do valor do patriménio liquido que poderia ser afetada pela venda
forcada de ativos.

Além disso, desenvolve o entendimento do comportamento histérico do fluxo de caixa
de cada veiculo de investimento e instrumentaliza o gestor das carteiras no que diz respeito
ao comportamento histérico dos indicadores de risco de liquidez para alocacdo e
rebalanceamento das carteiras e a adequada utilizacdo dos diferentes tipos de classes,

subclasses e ativos financeiros.

2. Politicas de Gestéo do Risco de Liquidez

O gerenciamento do risco de liquidez das carteiras, clubes e fundos geridos possui
como objetivo principal a manutengédo do equilibrio entre a liquidez da composic¢do do ativo
de cada um dos veiculos de gestao e o comportamento esperado para 0 passivo.

Para o acompanhamento e mensuracdo das métricas descritas neste manual e dos
limites estabelecidos pela area de gestdo de risco e compliance serdo gerados relatérios
periddicos disponibilizados ao gestor da area de risco, ao gestor dos veiculos de investimento
e aos socios da Finacap.

Em situacdes de rompimento dos limites estabelecidos nesta politica, o gestor da area
de risco e compliance podera solicitar reuniéo junto ao gestor e interessados outros no sentido
de analisar e tomar providéncias para que o objetivo central da gestdo do risco de liquidez
possa ser restabelecido dentro de prazo adequado.

Qualquer modificacdo na politica, metodologia ou monitoramento do risco de liquidez
gue compdem o manual devera ser objeto de avaliacdo e comum acordo entre 0s
responsaveis Ultimos da Finacap, dos diretores das areas envolvidas e aprovacdo dos
Comités de Risco & Compliance e Investimento & Crédito.

Pelo menos 1 (uma) vez ao ano os responsaveis diretos pelo manual e a execugao
das politicas aqui descritas devera avalia-lo levando em conta a aplicabilidade do modelo
utilizado, seus resultados praticos, o cumprimento do objetivo principal e secundarios e,

eventualmente, a incorporacdo de melhor metodologia.
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O acompanhamento do enquadramento do risco de liquidez devera ser realizado em
periodicidade suficiente para satisfazer a condi¢ao de equilibrio do objetivo principal ao longo
do tempo.

Para o célculo e acompanhamento dos indicadores/limites seréo utilizadas planilhas
Excel, a base de dados prépria das carteiras, clubes e fundos geridos e informacbes de
mercado oriundas de sites e softwares como Economatica. Um relatorio sintese contendo a
analise do risco de liquidez para todos os veiculos de investimento serd confeccionado
semanalmente (com base no acompanhamento dos relatérios diérios), salvo situacdes de
excecdo que possam fragilizar a liquidez de algum dos veiculos geridos em que podera ser
emitido extraordinariamente, impresso e entregue aos socios e ao diretor da area de gestado

de carteiras.

3. Metodologia Utilizada

O comportamento esperado do passivo e a composi¢do do ativo sdo as variaveis-
chaves para a aplicacdo da metodologia.

A apuracédo do valor necessario para cobrir eventuais resgates liquidos que fujam do
padréo histérico observado, apresentado aqui como um percentual do patrimdnio liquido é
fundamental na metodologia e doravante sera denominado ILP (indice de Liquidez do
Passivo).

J& no que diz respeito as caracteristicas de liquidez da composi¢cdo do ativo sera
medida através da apuracao de percentuais do patrimonio liquido em ativos classificados em
4 (quatro) grupos:

Grupo de Ativos:

G 1. Ativos com Liquidez Imediata

G 2. Ativos de Baixa e ndo Imediata Liquidez

G 3. Ativos sem Liquidez

G 4. Total de contas a pagar e receber, despesas e provisdes

a. ILP —Iindice de Liquidez do Passivo
O indice busca capturar qual o volume recursos percentualmente ajustado ao
patrimonio liquido seria necessario para podermos atender resgates liquidos, em condi¢des
ndo convencionais, nos ultimos 756 dias uteis (3 anos).
Para robustecer a sensibilidade da metodologia e, ainda, vincula-la a uma medida de
concentracdo especifica, serd apurada também medida sobre a posicdo do maior cotista do
clube ou fundo, ILP 2.
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Menor Captacdo Liquida em 756 du

ILP 1= ] . )
Patriménio Liquido na data de apuracgao

Maior posicdo de cotista na data de apuracao

ILP 2= ] ] .
Patrimdnio Liquido na data de apuracao

b. Satisfacdo das Condi¢8es de Equilibrio
O cumprimento do objetivo principal de equilibrio de liquidez seré verificado ao se

calcular as condi¢des a seqguir especificadas:

Condicao de Equilibrio 1 =[(G1+G4)/PL]-ILP 1
Condicao de Equilibrio2=[(G1+ G 4)/PL]-ILP 2

c. Limites de Risco de Liquidez

Os limites de risco de liquidez tém o objetivo de auxiliar a gestédo nas suas decisdes
de alocacgéo e rebalanceamento dos investimentos em ativos liquidos, de baixa liquidez e
iliquidos.

A Condicado de Equilibrio 1 € mandatéria, enquanto, a Condi¢éo de Equilibrio 2 pode
ndo necessariamente ser concomitantemente satisfeita dependendo da avaliagdo do gestor
da &rea de risco.

Ficam definidos os seguintes limites:

A) Condicéo de Equilibrio 1: Diferenca percentual ndo pode ser inferior a 10 pontos

percentuais para fundos e clubes de investimento e carteiras administradas.

Condicao de Equilibrio 1 =[(G1+ G 4)/PL]-ILP1 210%

B) Condicdo de Equilibrio 2 (Complementar): Diferengca percentual ndo pode ser

inferior a 20 pontos percentuais para fundos e clubes de investimento.

Condicao de Equilibrio2=[(G1+ G 4)/PL]-ILP 2 2 20%

Os resultados apurados serdo apontados no relatério periddico e devem possibilitar o

acompanhamento da evolucao histérica dos indicadores pelas equipes de risco e gestao.
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d. Liquidez da Composicdo do Ativo

A liquidez dos ativos € medida pela capacidade de venda desta posicao relacionada
ao numero de dias Uteis necessarios face o volume de negociacdes identificado no mercado
e 0 custo desta realizacdo identificado pelo preco esperado de venda para ativos nhegociados
em bolsa.

Todos os titulos publicos serdo considerados de liquidez imediata. Os titulos privados
de renda fixa ou pos-fixados serdo analisados conforme sua liquidez no mercado secundario,
se existir, e o formato de relacionamento comercial existente entre o emissor e a Finacap.

A partir destas medidas, os ativos séo classificados nos grupos destacados a seguir:

G 1. Ativos com Liquidez Imediata

S&o ativos que podem ser convertidos em caixa em tempo hébil para o
pagamento do resgate conforme o prazo de liquidacdo do veiculo de
investimento analisado.

Exemplos: cotas de fundos referenciados e DI, operacdes compromissadas,
titulos publicos, acbes com liquidez, CDBs com liquidez diéria.

G 2. Ativos de Baixa e ndo Imediata Liquidez

Sao ativos que ndo podemos determinar com seguranga o seu efetivo nivel de
liquidez, embora, até possam ser convertidos em caixa em tempo habil para o
pagamento do resgate. A venda destes ativos esta sujeita a um preco
indeterminado que pode acarretar potencial prejuizo em face da microestrutura
de mercado.

Exemplos: CDBs, debéntures, agbes de empresas/setores especificos de
liquidez baixa, LCAs e LClIs, ETFs, Fundos Imobiliarios, cotas de fundos com
conversao de cota para resgate superiores a 4 (quatro) dias Uteis.

G 3. Ativos sem Liquidez

S&o ativos que podem ou ndo ser resgatados antecipadamente ou vendidos no
mercado secundario, mas que, muito provavelmente, podem acarretar um
prejuizo significativo a carteira.

Exemplos: Debéntures, CRIs, CRAs, FIDCs, CCBs.

G 4. Total de contas a pagar e receber, despesas e provisdes

E o somatdrio das contas a pagar, a receber e demais despesas e provisdes
das carteiras, fundos e clubes como: taxa de administracdo, taxa de
performance etc.

O Anexo VIII abaixo estabelece os critérios adotados para a afericdo da liquidez dos

ativos para a classificacdo nos respectivos grupos.
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e. Teste de Estresse para Ativos
Sintetizamos através de fator multiplicativo 0,90, as distintas e diversas restricbes de
mercado que podem impactar o preco dos ativos com liquidez imediata que compdem as
carteiras analisadas e, dessa forma, colocar em condi¢cdes de stress 0s seus respectivos
ativos.

Métrica de Estresse = Ativos com Liquidez Imediata x 0,90

f. Matriz de resgates

A Matriz de resgates é feita para os fundos 555 abertos, visa identificar o volume de
resgates no fundo ocorridos no periodo de 1, 2, 3, 4, 5, 10, 21, 42 e 63, dias e comparar com

o resultado da matriz de resgates do mercado disponibilizada pela ANBIMA.

Inicialmente é apurado na base de dados o percentual de resgates:

PERCENTUAL DE RESGATES = RESGATE DO,PERI'ODO
PL DO PERIODO

Apés a apuracao do percentual de resgates é feita a acumulacdo do resultado para
cada periodo:

ACUMULACAO DOS RESGATES = Y DO PERCENTUAL DE RESGATES PARA
CADA PERIDODO, sendo eles: 1, 2, 3, 4, 5, 10, 21, 42 e 63 dias (teis.

Para calcular o valor do resgate médio por fundo, adota-se 6 (seis) meses de
histérico (126 dias Uteis imediatamente anteriores a data de referéncia), e calcula-se o resgate
médio dos Fundos, para cada um dos periodos de acumulacdo de resgate em dias Uteis,
sendo eles: 1, 2, 3, 4, 5, 10, 21, 42 e 63 dias Uteis.

RESGATE MEDIO DO FUNDO = MEDIA de cada periodo (126 dias Gteis

anteriores a data de referéncia)

g. Classificagcdo Segmento do Investidor

Utilizamos a classificagéo do investidor disponibilizada pela ANBIMA no ANBIMA
feed como referencial de classificacdo dos investidores dos fundos 555.
A classificacdo serve como base para explosdo do resultado da matriz de

probabilidade de resgates, disponivel nas laminas diarias dos fundos.
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h. Classificagédo do passivo por Distribuidor

A classificacao é feita diariamente na planilha de risco dos fundos 555, através
do relatério de passivo disponibilizado pelo Administrador.

i. Relatério de acompanhamento do passivo (fundos abertos):

Com a finalidade de complementar a analise do casamento da liquidez de ativos x
passivo dos fundos o relatério contém as seguintes métricas:

Acompanhamento da concentracdo de cada cliente no fundo por segmento,
classificacdo de clientes que estdo positivos ou negativos em relacdo do valor da cota de
entrada, atualizacao do fluxo de resgates totais ocorridos, tempo de permanéncia dos cotistas
gue resgataram a totalidade das cotas no fundo e o percentual das saidas positivas e
negativas.

A atualizagdo do relatorio é feita semanalmente ou de acordo com a periodicidade das
informagdes disponibilizadas pelo administrador do fundo.

4. Procedimentos e Relatdrios

A apuracdo do risco de liquidez sera realizada diariamente gerando um relatério
consolidado semanal apresentado na reunido dos comités (Risco & Compliance e
Investimento & Crédito) com data-base na sexta-feira ou ultimo dia Gtil da semana.

A partir dos resultados, serdo adotados os seguintes procedimentos:

1) Quando a Condicao de Equilibrio 1 for satisfeita, o fundo, clube ou carteira estara com

o Status de liquidez “OK”, significando que é considerado liquido.

2) Quando a Condig&o de Equilibrio 2 for satisfeita o fundo ou clube estard com o Status

de liquidez “OK”, significando que é considerado liquido por condigdo complementar.

3) Quando a Condicao de Equilibrio 1 apurada for inferior ao limite estabelecido, o Status
sera “Verificar”, sendo adotadas as seguintes analises que poder&o integrar os

argumentos para reenquad ramento.

a) Observar se a Condicao de Equilibrio 2 também foi rompida;
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b) Observar a evolugéo historica das Condi¢cdes de Equilibrio 1 e 2 e possiveis

rompimentos anteriores;

c) Observar a evolucao histérica da Métrica de Estresse dos Ativos com Liquidez

Imediata em relacdo ao ILP 1 e ILP 2

d) Caso o veiculo de investimento seja fundo exclusivo ou de publico restrito com
caracteristica de exclusivo (grupo econdémico, familiar, etc) ou carteira administrada e

a Condicao de Equilibrio 2 ndo tenha sido também rompida, destacar a circunstancia;

e) Se verificada efetivamente que ha necessidade de incremento de ativos
liquidos sera encaminhada as areas envolvidas relatorio analitico com

f) solicitagdo de enquadramento por conta de risco de liquidez.

Contingéncia
A Finacap adotara como plano de contingéncia o que esta estabelecido na Instrucao

Normativa CVM 555 que oferece a pratica mais adequada e licita dos procedimentos a serem

adotados em situagbes de iliquidez de recursos para 0 ndo pagamento de resgates

solicitados.

a. Ativos de Renda Fixa

Ativos Critérios
Liquidez Relacionamento
Vencimento Negociada Grupo de liquidez | Comercial

LFT Todos 1 -

NTN-B Todos - 1 -

NTN-F Todos - 1 -

LTN Todos - 1 -

Fundos Ref/ DI - - 1 -

Outros Fundos - Acima de 4 du 2 -

CDB - Sim 1 Avaliar
CDB - N&o 2 Avaliar
LCI/LCA - - 2 Avaliar
DPGE - - 3 Avaliar
Letra Financeira - - 3 Avaliar
CCB - - 3 Avaliar
Debéntures - - 20u3 -
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b. Outros Ativos e de Renda Variavel

Ativos Critérios - Periodo de 21 pregdes
indice de Presengca em
Liquidez Volume Médio Diario | Bolsa Grupo de liquidez

Acdes Negociadas na
Bolsa Maior que 0,20 |R$ 10 mi Maior que 90% |1

Acdes Negociadas na

Bolsa Menor que 0,20 | Menor que R$ 10 mi | Menor que 90% | 2
Acdes N&o

Negociadas na Bolsa | - - - 3
Flle ETF - - - 2
FIDC,FIP, CRI - - - 3

Para o acompanhamento da liquidez, sera calculada a média da soma dos critérios
definidos. Assim, as acdes que satisfizerem os trés critérios definidos para pertencerem ao
Grupo 1 terdo a média da soma igual a 1 (um). Caso alguma acao negociada ndo satisfaca
todos os critérios definidos para pertencer ao Grupo 1, sua média sera maior do que 1 (um).
Neste caso se o volume médio diario de negociacao for superior a R$ 5,0 milhdes, sera
inserida no Grupo 1, caso contrério sera classificada no Grupo 2.

Os valores dos critérios utilizados sdo importados da Economatica.
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POLITICA DE CERTIFICACAO

1. Do Objetivo

Definir diretriz em relacdo a necessidade de contratacdo de profissionais com

certificacdes emitidas pela ANBIMA ou érgéo correspondente.

2. Areas Elegiveis

Diretoria de Investimentos, responsavel direto pela gestao profissional de carteiras de
titulos e valores mobiliarios, gestédo de recurso de terceiros. A certificagdo minima exigida € o
CGA ou similar (CFA).

3. Controle dos Prazos das CertificacGes e NotificacOes

A é&rea de Risco e Compliance é responsavel em acompanhar as datas de vencimento
dos certificados e manter atualizada a planilha de controle das areas elegiveis e profissionais
certificados.

O profissional elegivel que n&o regularizar a renovagao de sua certificacdo até a data
de vencimento, devera se afastar das atividades de gestéo de recursos, somente retornando
as suas atividades ap0s devida regularizacado da certificacdo para atualizacdo junto ao Banco
de Dados ANBIMA.

4. Atualizagdo Banco de Dados ANBIMA
Ocorre nas seguintes ocasides:

i) no momento de admissao / desligamento do profissional responsavel pela Diretoria

de Investimentos;

i) quando nas atualizacfes devidas nos prazos das certificacdes vigentes.

Planilha de Controle de CertificacOes

Area Elegivel Profissional Responsavel Certificacdo Validade

Diretoria de Investimentos | Luiz Fernando Correia de Aradjo Filho | CFA charter number 85498 15/09/2006| Indeterminado
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POLITICA DE EXERCICIO DE VOTO

1. Objetivo

1.1. Esta politica tem por objetivo estabelecer os requisitos e 0s principios que
norteardo a Finacap Investimentos. (“GESTORA”) no exercicio do direito de voto em
assembleias gerais de ativos financeiros integrantes das carteiras dos Fundos de
Investimento sob sua gestao (“Fundo” ou “Fundos”).

1.2. Embora esta politica procure definir um padréo de atuacdo quanto ao efetivo
exercicio do direito de voto, estabelecendo quais as matérias relevantes obrigatérias
e quais as matérias facultativas, conforme definidas a seguir, cada situacdo deve ser
avaliada individualmente, levando-se em conta todos os fatos e circunstancias
relevantes ao tempo de seu exercicio, podendo ocorrer situagdes em que o direito ao
voto podera nado ser exercido.

1.3. Ao exercer o direito de voto, a GESTORA néo consultara ou fard acordos com
seus diretores, conselheiros ou empregados, ou com diretores, conselheiros ou
empregados de empresas a ela ligadas, seus controladores ou empresas sob controle
comum, a respeito do teor do voto a ser proferido.

Excluem-se da disciplina desta Politica:

» Os fundos exclusivos ou restritos, desde que aprovada, em assembleia, a inclusao
de clausula no regulamento destacando que a GESTORA néo adota esta Politica em
relagé@o ao referido Fundo;

» Os ativos financeiros de emissor com sede fora do Brasil;

* Os certificados de depdsito de valores mobiliarios — “Brazilian Depositary Receipts”
(BDR).

2. Principios Gerais
2.1. Na hipotese de os Fundos aplicarem em ativos financeiros que contemplem o
direito de voto em Assembleias Gerais, a GESTORA adotara como politica e regra de
boa governanca o exercicio do direito de voto, norteada pela lealdade em relagéo aos
interesses dos cotistas e dos Fundos, empregando, na defesa dos direitos dos
cotistas, todo o cuidado e a diligéncia exigidos pelas circunstancias (“Politica de
Voto”).
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2.2. O direito de voto podera ser exercido ou ndo, dependendo da matéria a ser
deliberada nas Assembleias. Assim, classificamos as matérias conforme segue:
(i) Matérias Relevantes Obrigatérias: sempre que a Assembleia tratar de qualquer das
matérias indicadas nos itens abaixo, a GESTORA devera exercer o direito de voto,
observado o disposto no item (ii) Matérias Facultativas.
(i.1) no caso de acdes, seus direitos e desdobramentos:

a) eleicdo de representantes de minoritarios no Conselho de
Administracéo, se aplicavel;

b) aprovacéo de planos de opc¢des para remuneracdo de administradores
da companhia, se incluir op¢cdes de compra “dentro do prego” (prego de
exercicio da opcao € inferior ao da agéo subjacente, considerando a data de
convocacao da assembleia);

c) aquisicdo, fusdo, incorporacdo, cisdo, alteragcbes de controle,
reorganizacdes societérias, alteracdes ou conversdes de acdes e demais
mudancas de estatuto social, que possam, no entendimento da GESTORA,
gerar impacto relevante no valor do ativo detido pelo Fundo;

d) demais matérias que impliquem tratamento diferenciado.

(i.2) no caso de ativos financeiros de renda fixa ou mista:

a) alteragdes de prazo ou condi¢Bes de prazo de pagamento, garantias,
vencimento antecipado, resgate antecipado, recompra e/ou remuneragao
originalmente acordadas para a operacdo ou qualquer outra condigdo
originalmente estabelecida que seja julgada relevante no respectivo comité, de
renda fixa ou de renda variavel;

(i.3) no caso de cotas de fundos de investimento:

a) alteracdes na politica de investimento que alterem a classe CVM ou o
tipo ANBIMA do fundo de investimento;

b) mudanca de administrador ou gestor, que ndo entre integrantes do
seu conglomerado ou grupo financeiro;

¢) aumento de taxa de administracdo ou criacdo de taxas de entrada e/ou
saida;

d) alteracbes nas condi¢cdes de resgate que resultem em aumento do
prazo de saida;

e) fusdo, incorporacdo ou cisdo que propicie alteracdo das condicbes
elencadas nas alineas anteriores;

f) liquidag&o do fundo de investimento; e

g) assembleia de cotistas nos casos previstos no art. 16 da Instrugéo
CVM n° 409/04.
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(i) Matérias Facultativas: nas hipéteses abaixo o exercicio do direito de voto pela
GESTORA ¢ facultativo, ainda que se trate de uma das matérias classificadas nos
termos do item (i) acima como Matérias Relevantes Obrigatorias:

a) a Assembleia ocorrer em qualquer cidade que ndo seja capital de
Estado e ndo seja possivel voto a distancia;

b) o custo relacionado com o exercicio do voto n&o for compativel com a
participacao do ativo financeiro no Fundo;

c) a participacao total dos Fundos sob gestéo, sujeitos a Politica de Voto,
na fracdo votante na matéria, for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhum
Fundo possuir mais que 10% (dez por cento) de seu patrimbnio no ativo em
questéao;

d) situacdo de conflito de interesse entre as partes envolvidas na
prestacéo de servico de administragdo dos Fundos;

e) insuficiéncia de informacgdes disponibilizadas pela companhia ou pelo
administrador do fundo de investimento da(o) qual o Fundo detenha
participacdo, mesmo apoOs solicitacdo de informacdes adicionais e
esclarecimentos para tomada de deciséo por parte da GESTORA;

f) a GESTORA néo possuir as informagdes e/ou documentos suficientes
para exercer a Politica de Voto, tendo em vista 0 ndo encaminhamento dos
mesmos por parte do administrador e/ou custodiante, conforme o caso;

g) a GESTORA possuir mais de duas Assembleias agendadas para o
mesmo dia e mesmo horario ou em horario muito préximo, que possa
inviabilizar o comparecimento. Nesta hipétese, a GESTORA podera optar pelo
comparecimento na Assembleia dependendo do julgamento da relevancia da
matéria.

2.3. No exercicio do voto, a GESTORA devera atuar em conformidade com a
politica de investimento do Fundo, dentro dos limites do seu mandato e, se for o caso,
da sua orientacdo de voto, responsabilizando-se diretamente perante os cotistas na
hipotese de extrapolacao, abstendo-se de votar no caso de identificada, antes ou por
ocasido da assembleia, situagéo de conflito de interesse, ainda que potencial.

2.4. Serdo consideradas situacfes de potencial conflito de interesse, dentre outras,
aquelas em que:

a) a GESTORA seja responsavel pela gestao e/ou administracdo de
ativos do Emissor;

b) um administrador ou controlador do Emissor seja sécio, administrador
da GESTORA ou mantenha relacionamento pessoal como cOnjuges ou

parentes até o
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segundo grau; e
d) algum interesse comercial da GESTORA, de algum de seus sécios,
administradores ou empregados com funcdes hierarquicas relevantes possa
ser afetado pelo voto a ser proferido na Assembleia e que a matéria objeto
da deliberacdo seja considerada como suficiente e necessaria para

configurar uma situacdo potencial ou efetiva de conflito de interesse.

3. Processo Decisorio

3.1. A GESTORA ¢ a Unica responsavel pelo controle e pela execu¢éo da Politica
de Voto.

3.2. Para o exercicio do direito de voto nas assembleias, sempre que o
administrador dos fundos de investimento tiver conhecimento das respectivas
convocacgdes, deverdo encaminhar imediatamente & GESTORA as informacdes
guanto a ocorréncia de tais assembleias gerais. Ao tomar conhecimento da realizagéo
de uma assembleia geral e, na hip6tese do tema a ser discutido e/ou votado for de
valor representativo para o(s) Fundo(s), a GESTORA deveréa a seu exclusivo critério,
comparecer as assembleias gerais.

3.3. O procedimento que devera ser seguido pela GESTORA e pelo Administrador
dos fundos geridos pela GESTORA (doravante denominado “Administrador”) para
garantir a participacdo em assembleias € o seguinte:

3.3.1. Ao tomar conhecimento da realizacdo de uma assembleia, a GESTORA
deverd solicitar por escrito ao administrador dos Fundos, a confeccdo do
instrumento de mandato adequado, indicando o nome e a qualificagdo do(s)
seu(s) representante(s), para representacdo dos fundos de investimento nas
assembleias abrangidas pela presente Politica de Voto.

3.3.2. Os pedidos feitos pela GESTORA ao Administrador referente a
documentacdo para a habilitagdo dos fundos de investimento em assembleias
deverao ser feitos com até 5 dias de antecedéncia da data da assembleia.

3.3.3. A GESTORA encaminhara ao Administrador a justificativa do voto
proferido nas assembleias que os fundos de investimento participarem em até 5
dias apés a data da assembleia. O contetdo da justificativa de voto seré inserido
pelo Administrador no sistema da CVM, conforme regulamentacao aplicavel.

3.3.4. A GESTORA mantera o arquivo de todas as atas de assembleias e
eventuais votos por escrito que proferir na qualidade de representante dos fundos

de investimento.
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4.

Disposicdes Gerais
4.1. Nos termos da regulamentacao aplicavel a indastria de fundos de investimento,
a presente Politica de Voto foi aprovada pelo Administrador e encontra-se:
a) registrada na ANBIMA em sua versdo integral e atualizada, estando
disponivel para consulta publica;
b) disponivel, em sua versdo integral e atualizada, na rede mundial de

computadores no site da Gestora: www.finacap.com.br.

4.2. Quaisquer duvidas decorrentes desta Politica de Voto poderéo ser dirimidas
pela Gestora, na Avenida Governador Agamenon Magalhdes, N°2656 — Loja 02 —
Espinheiro — Recife/PE — CEP:52020-000 ou através do telefone (81) 3241-2939.
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TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO

Declaro ter lido, cépia do MANUAL DE CONTROLES INTERNOS,
comprometendo-me observa-lo, aceitar, atender e cumpri-lo em sua integra e
comunicar imediatamente a qualquer ato ou acdo de descumprimento das regras e
procedimentos contidos no mesmo.

Declaro também, estar ciente de que o descumprimento de qualquer norma ou
procedimento contido no MANUAL DE CONTROLES INTERNOS, implicara na adoc¢éo
de medidas disciplinares pela FINACAP.

Recife, de 20

Nome:

CPF:

Assinatura;
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